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§25

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaanndn 105 §:n mukaan aluevaltuuston kokouskutsu laaditaan suomen ja
ruotsin kielella.

Kokouskutsun antaa aluevaltuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkoinen kokous ja
ilmoitettava verkko-osoite seka tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa
on mainittava, jos osa kokousasioista kasitelladan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan 4 paivaa ennen aluevaltuuston kokousta
kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus.
Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Ehdotus

Aluevaltuusto paattaa todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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§26
Péytakirjan tarkastaminen

Hallintosaannon 121 §:n mukaan aluevaltuuston poytakirjaan sovelletaan, mita
poytakirjan laatimisesta maarataan hyvinvointialuelain 112 8:ssa. Aluevaltuusto
valitsee jokaisessa kokouksessaan kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun poytakirjan. Pdytakirja voidaan tarkastaa yksittaisen asian osalta jo
kokouksessa. Poytakirja voidaan tarkastaa sahkoisesti. Poytakirja laaditaan suomen ja
ruotsin kielella.

Ehdotus

Aluevaltuusto paattaa:

1. valita kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pdytdakirjan;

2. etta tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) maanantaista
26.5.2025 klo 12.00 lahtien.
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Aluehallitus, § 130,13.05.2025
Aluevaltuusto, § 27, 19.05.2025

§ 27
Aluevaalien 2025 tuloksen tiedoksi merkitseminen

VAKEDnNo0-2025-324

Aluehallitus, 13.05.2025, § 130

Liitteet
1 RT26 Valitut aluevaltuutetut ja varavaltuutetut vertausluvuittain

Aluevaalit toimitettiin sunnuntaina 13.4.2025. Aluevaalilautakunta vahvisti
vaalituloksen kokouksessaan 16.4.2025.

Vaalilain 134 | § mukaan aluevaalilautakunnan on tuloksen vahvistamisen jalkeen
viipymatta:

1. julkaistava vaalien tuloksen sisaltava poytakirja valitusosoituksineen seitseman
paivan ajan siten kuin hyvinvointialueen ilmoitukset saatetaan tiedoksi;

2. annettava luettelo valtuutetuiksi valituista ja heidan varajasenistaan
maakuntavaltuustolle ja tiedotettava siita silla tavalla kuin hyvinvointialueen
ilmoitukset saatetaan tiedoksi;

3. annettava tieto vaalien tuloksesta oikeusministeridlle sen maaraamalla tavalla.

Oikeusministeriolta saadun tiedon mukaan suomenkieliseen vaalilain 143 | §:n

3 momentin 2 kohtaan on jaanyt virhe: luetteloa valtuutetuiksi ja varavaltuutetuiksi
valituista ei tarvitse antaa tiedoksi maakuntavaltuustolle, vaan se annetaan tiedoksi
aluevaltuustolle.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaalilautakunta paatti kokouksessaan
16.4.2025 § 23 julkaista vaalien tuloksen sisaltavan poytakirjan valitusosoituksineen
seitseman paivan ajan hyvinvointialueen verkkosivustolla seka antaa luettelon
valtuutetuiksi valituista ja heidan varajasenistaan aluevaltuustolle ja julkaista luettelon
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Luettelo valtuustokaudelle 2025-2029 valtuutetuiksi valituista ja varavaltuutetuista on
liitteena.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee tiedoksi
aluevaalien 2025 tuloksen ja luettelon valtuutetuiksi valituiksi ja heidan
varajasenistaan.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 19.05.2025, § 27
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Liitteet
1 RT26 Valitut aluevaltuutetut ja varavaltuutetut vertausluvuittain

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee tiedoksi aluevaalien
2025 tuloksen ja luettelon valtuutetuiksi valituiksi ja heidan varajasenistaan.
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§28
Aluevaltuustoryhmien evastykset valtuustokaudelle 2025-2029

Aluehallitus 13.5.2025 § 131
Asian valmistelija: hallintojohtaja Riikka Rajahalme

Aluevaltuuston valtuustokausi 2022-2025 on hiljalleen paattymassa ja uusi
valtuustokausi kaynnistyy 1.6.2025 lukien. Hyvinvointialueen kaynnistyminen on ollut
mittakaavaltaan Suomen historian suurimpia hallinnollisia uudistuksia.
Muutosprosessin laajuus on vaatinut aluevaltuustolta paljon tyota seka lukuisia
paatdksia ja strategisia linjauksia. Nykyinen aluevaltuusto on valtuustokaudellaan
paattanyt esimerkiksi:

e Henkildston, sopimusten ja toimitilojen siirtymisesta hyvinvointialueelle Vantaan
ja Keravan kaupungeilta seka Eteva ja Karkulla -kuntayhtymista

e Hyvinvointialuestrategiasta ja sen valiarvioinnista

e Uudistusohjelmasta

® Palveluverkkosuunnitelmasta

e Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen yhteistoimintasopimuksesta

e HUS-yhtyman perussopimuksesta ja jarjestamissopimuksesta

® Yhteistydosopimuksesta Etela-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon
yhteistyoalueelle (YTA)

e Hyvinvointialuejohtajan ja toimialajohtajien valinnasta

e Kaksikielisyysohjelmasta ja -toimintasuunnitelmasta seka kaksikielisten
hyvinvointialueiden ruotsinkielisia sosiaali- ja terveydenhuoltopalveluja
koskevasta yhteistydsopimuksesta

e Hallintosaannon hyvaksymisesta seka sen useammasta paivityksesta

® Pelastustoimen palvelutasopaatoksesta vuosille 2024-2026

e Hankintastrategiasta

® Osallisuusohjelmasta

® |Imasto-ohjelmasta

e Alueellisesta hyvinvointikertomuksesta ja -suunnitelmasta vuosille 2023-2025

e Sisdisen valvonnan ja riskienhallinna perusteista

e Turvallisuuden ja varautumisen periaatteista

e Omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta

® Rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteista seka tilintarkastusyhteisén valinnasta

e Taloudellisista asioista, kuten talousarvioista, asiakasmaksuista, tilinpaatoksista
ja osavuosikatsauksista

® sekd lukuisista muista asioista. Aluevaltuuston paatdkset ovat tutustuttavana
hyvinvointialueen paatdssivustolla osoitteessa https://vakehyva.cloudnc.fi/fi-Fl.

Osana tulevan valtuustokauden valmistelua kesan ja alkusyksyn 2024 aikana
hyvinvointialueella toteutettiin itsearviointikyselyita kaikille hyvinvointialueen
luottamushenkildille (aluevaltuustolle ja varavaltuutetuille, aluehallituksen jasenille ja
varajasenille, muiden toimielinten jasenille ja varajasenille seka
vaikuttamistoimielinten jasenille ja varajasenille). Naiden tuloksia kasiteltiin syksylla
seka valtuustovaliokunnassa etta aluehallituksen asettamassa toimikunnassa, joka
valmisteli 1.6.2025 alkavan valtuustokauden toimielinorganisaatiota ja
hallintosaantéa. Toimikunnan tydn pohjalta aluevaltuusto paattikin tulevan
valtuustokauden toimielinorganisaatiosta ja hallintosaantélinjauksista kokouksessaan
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28.10.2024 § 65. Lisaksi toimikunta teki seuraavalle valtuustokaudelle toimielinten
toimintatapoihin liittyvia suosituksia, joiden pohjalta tulevan valtuustokauden
valmistelua on tehty.

Nain viimeisessa ensimmaisen valtuustokauden aluevaltuuston kokouksessa on hyva
hetki katsoa seka taaksepain kulunutta historiallista valtuustokautta seka antaa
evastyksia tulevaan. Taman johdosta aluevaltuustoryhmia pyydetaan pitamaan
aluevaltuuston kokouksessa 19.5.2025 ryhmapuheenvuorot, jossa annetaan
evastyksia valtuustokaudelle 2025-2029.

Paatosehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita
tiedoksi aluevaltuustoryhmien ryhmapuheenvuorot koskien aluevaltuustoryhmien
evastyksia valtuustokaudelle 2025-2029.

Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita
tiedoksi aluevaltuustoryhmien ryhmapuheenvuorot koskien aluevaltuustoryhmien
evastyksia valtuustokaudelle 2025-2029.
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Aluevaltuusto 14.05.2025

Nationalspraksnamnden, § 11,05.03.2025
Aluevaltuusto, § 29, 19.05.2025

§29

Kansalliskielilautakunnan vuosikertomus vuodelta 2024

VAKEDN0-2025-942

Nationalspraksnamnden, 05.03.2025, § 11

Liitteet

1 Nationalspraksnamndens arsberattelse for ar 2024

Som tvasprakigt valfardsomrade har Vanda och Kervo valfardsomrade skyldighet infor
lagen att ordna all service pa de tva nationalspraken, svenska och finska. Enligt lagen
om valfardsomraden och 28 § 1 punkten i forvaltningsstadgan ska
nationalspraksnamnden utreda, bedéma och uttala sig om hur
valfardsomradesfullmaktiges beslut paverkar hur de sprakliga rattigheterna
tillgodoses i praktiken.

Dessutom skall nationalspraksndmnden i enlighet med 33 § i lagen om
valfardsomraden (611/2021) arligen lamna valfardsomradesstyrelsen en berattelse
om hur tjansterna pa minoritetens sprak har genomforts. Valfardsomradesstyrelsen
lamnar valfardsomradesfullmaktige ett utlatande om de atgarder som ndmndens
berattelse ger anledning till.

Nationalspraksnamnden har utarbetat den bifogade arsberattelsen for ar 2024.

Ehdotus

Féredragande
Kati Liukko: Direktor, sektorn for halso- och sjukvardstjanster, kati.liukko@vakehyva.fi.
Nationalspraksnamnden beslutar:

1. att godkanna den bifogade arsberattelse om hur tjansterna pa svenska har
genomforts ar 2024; och
2. att sdnda den bifogade arsberattelse till valfardsomradesstyrelsen.
Paatos
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av nationalspraksnamndens féredragande Kati
Liukko, kati.liukko@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 19.05.2025, § 29

Liitteet

1 Kansalliskielilautakunnan vuosikertomus vuodelta 2024
2 Nationalspraksnamndens arsberattelse for ar 2024

Aluehallitus 15.4.2025 § 86
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alfar

Aluevaltuusto 14.05.2025

Asian valmistelija: terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on yksi seitsemasta kaksikielisesta
hyvinvointialueesta. Jokaisella kaksikieliselld hyvinvointialueella on
kansalliskielilautakunta, jonka tehtavana on selvittaa, arvioida ja maaritella
hyvinvointialueen vahemmistokielella tarjottavien palvelujen tarvetta seka seuraa
naiden palvelujen saatavuutta ja laatua. Selvitysten, arvioinnin ja seurannan
perusteella kansalliskielilautakunta tekee aluehallitukselle ehdotuksia toimenpiteiksi
kielivahemmiston palvelujen ja palveluketjujen kehittamiseksi seka henkildston
kielitaitovaatimuksiksi ja kielitaidon kehittamiseksi (hallintosaannon § 28).

Hyvinvointialuelain 33 8 mukaan kansalliskielilautakunnan on annettava vuosittain
aluehallitukselle kertomus kielivahemmistdn palvelujen toteutumisesta. Aluehallitus
antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin lautakunnan antama
kertomus antaa aihetta.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta on kokouksessaan
5.3.2025 8 11 kasitellyt ja hyvaksynyt osaltaan vuosikertomuksen vuodelta 2024.
Vuosikertomuksessa kansalliskielilautakunta nostaa esiin muun muassa toimivan
ruotsinkielisen puhelinpalvelun seka ruotsinkielisten hoitopolkujen tarkeyden.
Vuosikertomuksessa tuodaan myds esiin kaksikielisyystyon avainhenkiloverkosto, joka
on kasvanut ja vahvasti osoittanut, miten hyddyllista on, etta eri organisaatiotasoilla
toimivia vakelaisia osallistuu ruotsinkielisen palvelun kehittamiseen.

Ehdotus
Aluehallitus paattaa:

1. merkita tiedoksi kansalliskielilautakunnan vuosikertomuksen vuodelta 2024;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi
kansalliskielilautakunnan vuosikertomuksen vuodelta 2024,

3. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi
aluehallituksen seuraavansisaltéisen lausunnon toimenpiteistd, joihin
kansalliskielilautakunnan vuosikertomus vuodelta 2024 antaa aihetta:

® Ruotsinkielisista palveluista tulisi tehda saavutettavampia.
® Henkiloston kielitaidon yllapitaminen, sailyttéminen ja kehittaminen:
e Kaksikielisten (ja monikielisten) ammattilaisten rekrytoinnin
tehostaminen.
e Kaksikielisyyden integroiminen entista paremmin paivittdiseen
toimintakulttuuriin ja kaytanteisiin.
e Ruotsinkielisten ja suomenkielisten tydntekijoiden kielitaidon
kehittaminen: kielikurssit arjen kielenkayttoétilanteista.
® Yhteistyon tiivistaminen eri toimialojen valilla.
® Avainhenkildverkoston toiminnan kehittaminen.
® Palvelujen saatavuus ruotsiksi:
e Toimiva ruotsinkielinen puhelinpalvelu seka hoitopolut ruotsiksi.
® Parantaa kaksikielisyytta asiakas- ja potilaspalveluissa (Apotin
kehittaminen ruotsin kielelle).
® Yhteistydn syventaminen ruotsinkielisten palveluntuottajien kanssa.
® Ruotsinkielisten asiakkaiden tunnistamisen parantaminen heti
ensimmaisesta yhteydenotosta lahtien.
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® Hyvinvointialueen asukkaiden tietoisuuden lisaaminen kaksikielisen
hyvinvointialueen tarjoamista mahdollisuuksista ja asiakkaan
oikeuksista.
Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1. paattaa merkita tiedoksi kansalliskielilautakunnan vuosikertomuksen vuodelta
2024,

2. paattaa merkita tiedoksi aluehallituksen seuraavansisaltdisen lausunnon
toimenpiteista, joihin kansalliskielilautakunnan vuosikertomus vuodelta 2024
antaa aihetta:

® Ruotsinkielisista palveluista tulisi tehda saavutettavampia.
e Henkiloston kielitaidon yllapitaminen, sailyttaminen ja kehittaminen:
e Kaksikielisten (ja monikielisten) ammattilaisten rekrytoinnin
tehostaminen.
e Kaksikielisyyden integroiminen entista paremmin paivittaiseen
toimintakulttuuriin ja kaytanteisiin.
e Ruotsinkielisten ja suomenkielisten tydntekijoiden kielitaidon
kehittaminen: kielikurssit arjen kielenkayttoétilanteista.
® Yhteistyon tiivistaminen eri toimialojen valilla.
e Avainhenkildverkoston toiminnan kehittaminen.
® Palvelujen saatavuus ruotsiksi:
e Toimiva ruotsinkielinen puhelinpalvelu seka hoitopolut ruotsiksi.
® Parantaa kaksikielisyytta asiakas- ja potilaspalveluissa (Apotin
kehittaminen ruotsin kielelle).
® Yhteistydn syventaminen ruotsinkielisten palveluntuottajien kanssa.
® Ruotsinkielisten asiakkaiden tunnistamisen parantaminen heti
ensimmaisesta yhteydenotosta lahtien.
® Hyvinvointialueen asukkaiden tietoisuuden lisaaminen kaksikielisen
hyvinvointialueen tarjoamista mahdollisuuksista ja asiakkaan
oikeuksista.
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Aluevaltuusto 14.05.2025

Pelastuslautakunta, § 17,24.04.2025
Aluehallitus, § 114,13.05.2025
Aluevaltuusto, § 30, 19.05.2025

§30

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen yhteistoimintasopimuksen paivittdminen

VAKEDN0-2022-104

Pelastuslautakunta, 24.04.2025, § 17

Liitteet

1 Liite 1 Allekirjoitettu yhteistoimintasopimus 22.6.2022

2 Liite 2 Luonnos yhteistoimintasopimuksesta Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksesta
3 Luonnos yhteistoimintasopimuksesta Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksesta
(pelastuslautakunnan 24.4.2025 hyvaksyma)

Asian valmistelija: apulaispelastusjohtaja Jussi Rahikainen, hallinnon partner Mirkka
Ikonen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialue ovat sopineet
Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksesta yhteistoimintasopimuksella. Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto on hyvaksynyt yhteistoimintasopimuksen
19.4.2022 § 40 ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto 28.4.2022 § 31.

Yhteistoimintasopimuksessa todetaan, etta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
hallintosaanndssa maaritellaan Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen tehtavat
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Taten hallintosdanndén muutokset tulee
sisallyttaa samanlaisina myos yhteistoimintasopimukseen. Pelastuslaitosta koskevat
hallintosdanndén muutokset valmistelee hyvinvointialueiden yhteinen
pelastuslautakunta. Pelastustoimea koskevat kohdat yhteensovitetaan myods Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaantoon.

Yhteistoimintasopimusta ja hallintosaantoa on tarpeellista paivittaa samanaikaisesti
niin, etta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén ja
yhteistoimintasopimuksen kirjaukset ovat yhdenmukaisia. Yhteistoimintasopimus on
hyvaksytty vuonna 2022 ennen pelastustoimen jarjestamisvastuun siirtymista kunnilta
hyvinvointialueille 1.1.2023, jonka takia yhteistoimintasopimus on samalla tarpeellista
paivittaa vastaamaan jarjestamisvastuun alkamisen jalkeen toteutunutta kaytantda
esimerkiksi kiinteistbomaisuuden hallintaan ja taloudenhoitoon liittyvien kirjausten
osalta.

Pelastuslautakunta on paatoksillaan 6.9.2023 § 32 ja 7.2.2024 § 4 delegoinut
pelastusjohtajalle toimivaltaa investointeihin ja toimialan palveluhankintoihin liittyen.
Yhteistoimintasopimukseen voidaan kirjata vastaavalla tavalla pelastuslautakunnan
toimivaltuudeksi:

e paattaa yli kahden miljoonan euron investoinneista ja muista pitkavaikutteisista
menoista investointisuunnitelman perusteella,

® paattaa yli miljoonan euron palveluhankinnoista ja urakalla teettamisesta
Vantaan ja Keravan aluehallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.
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Aluevaltuusto 14.05.2025

Yhteistoimintasopimuksen mukaisesti pelastustoimen kulut jaetaan
hyvinvointialueiden kesken asukaslukujen suhteen ja toimintavalmiuden kapasiteetin
perusteella. Sopimusta voidaan selventda maksujen aikataulun osalta siten, etta
kirjataan toteutunut kaytanto seuraavalla tavalla:

e Kalenterivuoden aikana hyvinvointialueiden maksamat pelastustoimen
kustannukset tasataan sovitun kustannustenjaon mukaiseksi tilinpaatostietojen
varmistuttua. Talléin Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle palautetaan sen
maksuja tai silta peritaan ylimaarainen maksu.

Yhteistoimintasopimuksesta paivitetadan valmisteluvaiheeseen liittyvat vanhentuneet
kirjaukset ja paivittamisen yhteydessa yhteistoimintasopimukseen tehdaan myds
teknisia paivityksia esimerkiksi vanhentuneen termistén osalta:

e viittaukset vuosien 2021-2022 valmisteluvaiheeseen poistetaan,

® sairaanhoitopiiri termi korvataan HUS-yhtymalla,

e vanhentuneet viittaukset Vantaan kaupungin lomapalkkojen ja -rahojen
maksuaikatauluihin muutetaan,

e viittaus vuonna 2020 hyvaksyttyyn palvelutasopaatokseen poistetaan,

e kiinteistdbomaisuuden hallintaan liittyvat kirjaukset muutetaan vastaamaan
toteutunutta kaytantog,

e taloudenhoitoon liittyvat kirjaukset muutetaan vastaamaan toteutunutta
kaytantoa.

Voimassa olevassa yhteistoimintasopimuksessa on todettu otto-oikeudesta
seuraavasti:

"Hyvinvointialuelain (611/2021) 97 8:n mukaan yhteistoimintasopimuksessa voidaan
sopia, ettei hyvinvointialueen aluehallituksella ole oikeutta ottaa yhteisen toimielimen
paattdmaa asiaa kasiteltdvakseen. Talla yhteistoimintasopimuksella sovitaan, etta
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksella ei ole otto-oikeutta
hyvinvointialueiden yhteisen toimielimen, pelastuslautakunnan, tekemiin paatéksiin.”

Yhteistoimintasopimuksen paivityksen yhteydessa em. kohtaa voidaan muuttaa
vastaamaan muiden toimielimien kaytantoa:

"Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksella on otto-oikeus
hyvinvointialueiden yhteisen pelastuslautakunnan paatdksiin. Otto-oikeuden
kayttamisen jalkeen ennen asian ratkaisemista Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
aluehallituksen tulee kuulla Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitusta.
Aikataulullisista syista hyvinvointialuejohtajat ja aluehallitusten puheenjohtajat voivat
kuitenkin sopia kuulematta jattamisesta.”

Liitteena 1 on voimassa oleva yhteistoimintasopimus ja liitteena 2 luonnos paivitetysta
yhteistoimintasopimuksesta.

Ehdotus

Pelastuslautakunta paattaa esittaa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen seka Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksille ja edelleen aluevaltuustoille
yhteistoimintasopimuksen muuttamista liitteen 2 mukaisesti.

Kokouskasittely
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Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun lautakunnan puheenjohtaja totesi, etta
Annina Nuutinen oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen, jonka
mukaan ehdotetun yhteistoimintasopimuksen luonnoksen sivulta 4 poistetaan kohta:

"Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksella on otto-oikeus hyvinvointialueiden
yhteisen pelastuslautakunnan pédtéksiin. Otto-oikeuden kayttamisen jélkeen ennen asian
ratkaisemista Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksen tulee kuulla Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitusta. Aikataulullisista syistd hyvinvointialuejohtajat
ja aluehallitusten puheenjohtajat voivat kuitenkin sopia kuulematta jattémisesta.”
Kirjauksen osalta voimassa olevan yhteistoimintasopimuksen kirjaus jaa voimaan.

Kati Lepojarvi, Kalle Mustonen ja Arto Hagg kannattivat Annina Nuutisen
muutosehdotusta.

Puheenjohtajan tiedustelun perusteella pelastuslautakunta hyvaksyi muutetun
paatésehdotuksen yksimielisesti.

Paivitetty luonnos yhteistoimintasopimuksesta Keski-Uudenmaan
pelastuslaitoksesta on pdytakirjan liitteena.

Paatos

Pelastuslautakunta paatti yksimielisesti esittaa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen

seka Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksille ja edelleen aluevaltuustoille
yhteistoimintasopimuksen muuttamista liitteen mukaisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedst, jyrki.
landstedt@vakehyva.fi.

Pelastuslautakunta jatti asiaan seuraavan poéytakirjalausuman: "Pelastuslautakunta ei
kannata Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksen otto-oikeutta
pelastuslautakunnan pddtéksiin esityksen mukaisesti. Pelastuslautakunta on pelastuslain
mukainen monijdseninen pelastusviranomainen, jolle on osoitettu lakisddteisié tehtévié.
Lautakunta on huolestunut erityisesti aluehallituksen otto-oikeuden kdyttamistd
pelastuslautakunnan hankintoja koskevissa pddtoksistd. Lautakunta on huolissaan Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen vaikutusmahdollisuudesta padtoksenteossa, jos
ottomenettely toteutuisi."

Aluehallitus, 13.05.2025, § 114

Liitteet
1 Ehdotus paivitetysta yhteistoimintasopimuksesta koskien Keski-Uudenmaan

pelastuslaitosta.pdf

Oheismateriaali
1 Nykyinen yhteistoimintasopimus, allekirjoitettu 22.6.2022.pdf

Asian valmistelija: hallintojohtaja Riikka Rajahalme

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen pelastuslautakunta on kokouksessaan
24.4.2025 8§ 17 ja 18 kasitellyt Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen
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yhteistoimintasopimuksen paivittamista seka hallintosaannon paivittamista em.
muutosten johdosta. Pelastuslautakunnan kasittely 24.4.2025 § 17 koskien
yhteistoimintasopimusta on ylla.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialue ovat sopineet
Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksesta yhteistoimintasopimuksella. Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto on hyvaksynyt yhteistoimintasopimuksen
kokouksessaan 19.4.2022 § 40 ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
on hyvaksynyt sen kokouksessaan 28.4.2022 § 31.

Yhteistoimintasopimuksessa todetaan, etta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
hallintosdaanndssa maaritelladn Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen tehtavat
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Taten hallintosddannén muutokset tulee
sisallyttaa samanlaisina myods yhteistoimintasopimukseen. Pelastuslaitosta koskevat
hallintosaanndn muutokset valmistelee hyvinvointialueiden yhteinen
pelastuslautakunta. Pelastustoimea koskevat kohdat yhteensovitetaan myods Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaantéon.

Yhteistoimintasopimusta ja hallintosaantda on tarpeellista paivittaa samanaikaisesti
niin, etta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén ja
yhteistoimintasopimuksen kirjaukset ovat yhdenmukaisia. Yhteistoimintasopimus on
hyvaksytty vuonna 2022 ennen pelastustoimen jarjestamisvastuun siirtymista kunnilta
hyvinvointialueille 1.1.2023, jonka takia yhteistoimintasopimus on samalla tarpeellista
paivittaa vastaamaan jarjestamisvastuun alkamisen jalkeen toteutunutta kaytantda
esimerkiksi kiinteistdomaisuuden hallintaan ja taloudenhoitoon liittyvien kirjausten
osalta.

Pelastuslautakunta on paatoksillaan 6.9.2023 § 32 ja 7.2.2024 § 4 delegoinut
pelastusjohtajalle toimivaltaa investointeihin ja toimialan palveluhankintoihin liittyen.
Yhteistoimintasopimukseen voidaan kirjata vastaavalla tavalla pelastuslautakunnan
toimivaltuudeksi:

e paattaa yli kahden miljoonan euron investoinneista ja muista pitkavaikutteisista
menoista investointisuunnitelman perusteella,

® paattaa yli miljoonan euron palveluhankinnoista ja urakalla teettamisesta
Vantaan ja Keravan aluehallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Yhteistoimintasopimuksen mukaisesti pelastustoimen kulut jaetaan
hyvinvointialueiden kesken asukaslukujen suhteen ja toimintavalmiuden kapasiteetin
perusteella. Sopimusta voidaan selventaa maksujen aikataulun osalta siten, etta
kirjataan toteutunut kdytantd seuraavalla tavalla:

e Kalenterivuoden aikana hyvinvointialueiden maksamat pelastustoimen
kustannukset tasataan sovitun kustannustenjaon mukaiseksi tilinpaatostietojen
varmistuttua. Talléin Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle palautetaan sen
maksuja tai silta peritaan ylimaarainen maksu.

Yhteistoimintasopimuksesta paivitetaan valmisteluvaiheeseen liittyvat vanhentuneet
kirjaukset ja paivittamisen yhteydessa yhteistoimintasopimukseen tehdaan myads
teknisia paivityksia esimerkiksi vanhentuneen termiston osalta:

e viittaukset vuosien 2021-2022 valmisteluvaiheeseen poistetaan,
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® sairaanhoitopiiri termi korvataan HUS-yhtymalla,

e vanhentuneet viittaukset Vantaan kaupungin lomapalkkojen ja -rahojen
maksuaikatauluinin muutetaan,

e viittaus vuonna 2020 hyvaksyttyyn palvelutasopaatokseen poistetaan,

e kiinteistdbomaisuuden hallintaan liittyvat kirjaukset muutetaan vastaamaan
toteutunutta kaytantoa,

¢ taloudenhoitoon liittyvat kirjaukset muutetaan vastaamaan toteutunutta
kaytantoa.

Pelastuslautakunta kasitteli kokouksessaan my6s mahdollista otto-oikeuskirjauksen
muuttamista. Pelastuslautakunta poisti kyseisen muutoksen valmistelustaan ja jatti
paatdkseen poytakirjalausuman: "Pelastuslautakunta ei kannata Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen aluehallituksen otto-oikeutta pelastuslautakunnan padtoksiin esityksen
mukaisesti. Pelastuslautakunta on pelastuslain mukainen monijaseninen
pelastusviranomainen, jolle on osoitettu lakisddéteisid tehtdvid. Lautakunta on huolestunut
erityisesti aluehallituksen otto-oikeuden kdyttamisté pelastuslautakunnan hankintoja
koskevissa padtoksistd. Lautakunta on huolissaan Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
vaikutusmahdollisuudesta pédtéksenteossa, jos ottomenettely toteutuisi.”

Voimassa olevassa yhteistoimintasopimuksessa on todettu otto-oikeudesta
seuraavasti:

"Hyvinvointialuelain (611/2021) 97 §:n mukaan yhteistoimintasopimuksessa voidaan sopia,
ettei hyvinvointialueen aluehallituksella ole oikeutta ottaa yhteisen toimielimen padattamadé
asiaa kasiteltdvakseen. Tdlld yhteistoimintasopimuksella sovitaan, ettd Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen aluehallituksella ei ole otto-oikeutta hyvinvointialueiden yhteisen
toimielimen, pelastuslautakunnan, tekemiin pédatoéksiin.”

Asiaa koskevassa jatkovalmistelussa on katsottu perustelluksi, ettd
pelastuslautakunnan otto-oikeuskirjaus muutetaan vastaamaan muiden toimielimien
kaytantda. Taman johdosta otto-oikeuskirjaus esitetdaan muutettavan kuulumaan
seuraavasti:

"Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksella on otto-oikeus hyvinvointialueiden
yhteisen pelastuslautakunnan pddtéksiin. Otto-oikeuden kdyttdmisen jdlkeen ennen asian
ratkaisemista Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksen tulee kuulla Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitusta. Aikataulullisista syisté hyvinvointialuejohtajat
ja aluehallitusten puheenjohtajat voivat kuitenkin sopia kuulematta jattdmisesté.”

Ohessa oheismateriaalina on nykyinen yhteistoimintasopimus ja liitteena ehdotus
paivitetysta yhteistoimintasopimuksesta, joka koostuu pelastuslautakunnan
ehdotuksesta 24.4.2025 § 17 seka muutetusta ehdotuksesta otto-oikeuskirjaukseksi.
Kirjaus on valmisteltu yhdessa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen johdon kanssa.
Koska Keski-Uudenmaan pelastuslaitos on osa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
organisaatiota yhtena hyvinvointialueen toimialana, on yhteisvalmistelussa katsottu,
etta otto-oikeus olisi Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella ja etta Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen vaikutusmahdollisuudet turvattaisiin ennen lopullista
paatoksentekoa edeltavalla kuulemisvelvoitteella. Lisdksi samassa yhteydesta
yhteistoimintasopimusta esitetdan paivitettavaksi siten, etta sopimuksesta
poistettaisiin kirjaus "Pelastuslaitosta koskevat hallintoséanndn muutokset jatkossa
valmistelee hyvinvointialueiden yhteinen pelastuslautakunta."
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Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus seka aluevaltuusto kasittelevat
yhteistoimintasopimusta osaltaan kokouksissaan 13.5.2025 ja 22.5.2025.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa hyvaksya
litteena olevan Vantaan ja Keravan seka Keski-Uudenmaan hyvinvointialueiden
yhteisen pelastuslaitoksen paivitetyn yhteistoimintasopimuksen.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Antero Eerola jatti paatokseen poytakirjalausuman, joka kuului seuraavasti "Katson,
ettd sopimuksen kohdan 6. kirjaus, jonka mukaan "aikataulullisista syistd
hyvinvointialuejohtajat ja aluehallitusten puheenjohtajat voivat kuitenkin sopia kuulematta
jattamisestd”, on liian epdmadréinen eikd siitd selvid, millaisesta aikajaksosta on kyse eikd
sitd kuka aikataulullisia syita tarvittaessa tulkitsee.”

Aluevaltuusto, 19.05.2025, § 30

Liitteet
1 Ehdotus paivitetysta yhteistoimintasopimuksesta koskien Keski-Uudenmaan

pelastuslaitosta.pdf

Oheismateriaali
1 Nykyinen yhteistoimintasopimus, allekirjoitettu 22.6.2022.pdf

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa hyvaksya liitteena
olevan Vantaan ja Keravan seka Keski-Uudenmaan hyvinvointialueiden yhteisen
pelastuslaitoksen paivitetyn yhteistoimintasopimuksen.
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Aluehallitus, § 115,13.05.2025
Aluevaltuusto, § 31, 19.05.2025

§31
Hyvinvointialueen hallintosddnnon paivittaminen

VAKEDnNo0-2022-12

Aluehallitus, 13.05.2025, § 115

Liitteet
1 Liite 1 - Hallintosaant6_19.5.2025 lukien.pdf
2 Liite 2 - Hallintosaanto 1.6.2025 lukien.pdf

Oheismateriaali
1 Hallintosaanto_19.5.2025 lukien (muutokset nakyvissa).pdf

Asian valmistelija: hallintojohtaja Riikka Rajahalme

Hyvinvointialueen paatosvaltaa kayttaa aluevaltuusto, joka voi kuitenkin siirtaa
toimivaltaansa hyvinvointialueen muille toimielimille seka luottamushenkiléille ja
viranhaltijoille hallintosaanndn kautta. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
hallintosaantd on hyvaksytty ensimmaisen kerran aluevaltuustossa 8.3.2022 § 4.
Taman jalkeen sita on paivitetty useampaan kertaan vuosien 2022-2024 aikana.
Viimeisimman kerran hallintosaantoa on paivitetty aluevaltuuston kokouksessa
28.10.2024 § 66.

Alkuvuoden 2025 aikana on kartoitettu toimialoilta mahdollisia hallintosaannén
muutostarpeita niin, etta ne voidaan tuoda kootusti aluehallituksen kasiteltavaksi ja
edelleen aluevaltuuston 19.5.2025 kokoukseen. Lisaksi asiassa on huomioitu
vastaavat muutokset kuin mita samassa kokouksessa ennen hallintosaantoa
kasiteltavassa Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen yhteistoimintasopimuksessa.
Muutosehdotukset koskevat hallintosaannén seuraavia kohtia:

® 8 3: Aluevaltuuston tehtaviin lisatty kirjaus Keski-Uudenmaan pelastuslaitosta
koskevan yhteistoimintasopimuksen hyvaksymisesta.

® 8 29: Muokataan otto-oikeuden kayttamista koskeva kirjaus kuulumaan
seuraavasti: "Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksella on otto-
oikeus hyvinvointialueiden yhteisen toimielimen, pelastuslautakunnan, tekemiin
paatoksiin. Otto-oikeuden kayttamisen jalkeen ennen asian ratkaisemista
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksen tulee kuulla Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitusta. Aikataulullisista syista
hyvinvointialuejohtajat ja aluehallitusten puheenjohtajat voivat kuitenkin sopia
kuulematta jattamisesta."

® 8 37: Muutetaan palvelusihteerin virkanimike muotoon "Talousassistentti"
hyvinvointialuejohtajan viranhaltijapaatéksen mukaisesti.

® 8 41: Lisataan kirjaus "6. sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 &:n mukaisen
madarayksen antamisesta asuntoon tai muuhun olinpaikkaan paasemiseksi."

® 8 42: Lisataan kirjaus pelastusjohtajan toimivaltaan: "7. pelastuslaitoksen alle
kahden miljoonan euron investoinneista ja muista pitkavaikutteisista menoista
investointisuunnitelman perusteella; 8. pelastuslaitoksen alle miljoonan euron
palveluhankinnoista ja urakalla teettamisesta Vantaan ja Keravan aluehallituksen
antamien ohjeiden mukaisesti;"
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® 8§ 80: Lisataan talousjohtajan toimivaltaan kirjaus "11. varmennekorteista
perittavista maksuista hyvinvointialueen rekisterdintipisteissa."

® 8 08: Poistetaan valmisteluorganisaatioon viittaava lause.

® §8 132: Muutetaan kirjaus kuulumaan seuraavasti: "Aluehallituksen on vuosittain
kesakuun loppuun mennessa tuotava aluevaltuustolle tiedoksi luettelo
valtuutettujen edellisen vuoden aikana tekemista aloitteista, joita valtuusto ei
edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt."

e | isdksi tehty pienia stilistisia korjauksia ja korjattu numerointeja.

Luonnos paivitetysta hallintosdanndsta 19.5.2025 lukien on esityslistan liitteena.
Lisaksi oheismateriaaliksi on lisatty asiakirjasta versio, jossa muutokset ovat
nakyvissa vihrealla seka punaisella varilld. Aluevaltuuston kokouksessaan 28.10.2024
8 65 tekemat muutokset hallintosaantoon 1.6.2025 lukien koskien tulevan
valtuustokauden toimielinmuutoksia paivitetaan lisaksi hallintosaantéén 1.6.2025
lukien.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa hyvaksya
litteena olevan luonnoksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen paivitetysta
hallintosdanndsta 19.5.2025 lukien.

Kokouskasittely

Aluehallitukselle on toimitettu liitteeksi myos luonnos hallintoséannoésta 1.6.2025
lukien. Kyseinen liite sisaltaa samat muutokset kuin hallintosaant6 19.5.2025, mutta
sisaltaen lisaksi aluevaltuuston kokouksessaan 28.10.2024 § 65 tekemat muutokset
hallintosaantéon 1.6.2025 lukien koskien tulevan valtuustokauden
toimielinmuutoksia. Liite lisatdan osaksi poytakirjaa. Lisaksi pykalan otsikkoa
tasmennetaan niin, etta siita poistetaan paivamaara eli otsikko kuuluisi seuraavasti:
"Hyvinvointialueen hallintosaanndn paivittaminen".

Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:
1. hyvaksya liitteena 1 olevan luonnoksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
paivitetysta hallintosaanndsta 19.5.2025 lukien;
2. hyvaksya liitteena 2 olevan luonnoksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
paivitetysta hallintosaanndsta 1.6.2025 lukien (jossa paivitettyna aluevaltuuston

kokouksessaan 28.10.2024 8 65 hyvaksymat toimielinorganisaatiota koskevat
muutokset valtuustokauden vaihtuessa).

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 19.05.2025, § 31

Liitteet
1 Liite 2 - Hallintosaant6 1.6.2025 lukien.pdf
2 Liite 1 - Hallintosaant6_19.5.2025 lukien.pdf

Oheismateriaali
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1 Hallintosaantd_19.5.2025 lukien (muutokset nakyvissa).pdf
Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa:

1. hyvaksya liitteena 1 olevan luonnoksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
paivitetysta hallintosdanndsta 19.5.2025 lukien;

2. hyvaksya liitteena 2 olevan luonnoksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
paivitetysta hallintosaanndsta 1.6.2025 lukien (jossa paivitettyna aluevaltuuston
kokouksessaan 28.10.2024 § 65 hyvaksymat toimielinorganisaatiota koskevat
muutokset valtuustokauden vaihtuessa).
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Aluehallitus, § 108,29.04.2025
Aluevaltuusto, § 32, 19.05.2025

§32

Selvitys koskien perusopetuksessa ja 2. asteella tyéskentelevien hyvinvointialueen
sosiaaliohjaajien ja sairaanhoitajien resurssien uudelleenkohdentamista lakisaateisiin
tehtaviin

VAKEDN0-2025-178

Aluehallitus, 29.04.2025, § 108

Liitteet
1 Liite_OKM Vastaus kannanottopyyntd6n.pdf
2 Liite_Opiskeluhuollon kysely.pdf
3 Liite_Hyvilin Lausunto Vantaa ja Kerava, opiskeluhuolto.pdf

Oheismateriaali
1 Vantaan kaupunginhallituksen selostusaineisto 28.4.2025.pdf

Asian valmistelija: lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja Hanna
Mikkonen

Aluehallitus on kokouksessaan 21.1.2025 § 3 kasitellyt lasten, nuorten ja perheiden
palvelujen selvitysta koskien perusopetuksessa ja 2. asteella tydskentelevien
hyvinvointialueen sosiaaliohjaajien ja sairaanhoitajien resurssien
uudelleenkohdentamista lakisaateisiin tehtaviin. Aluehallitus paatti tuolloin palauttaa
asian uudelleen valmisteltavaksi. Aluehallituksen paatoksen jalkeen selvitysta jatkettiin
yhdessa Vantaan ja Keravan kaupunkien kanssa yhteisessa tydryhmassa tarkastellen
tilannekuvaa ja vaihtoehtoja.

Aluehallituksen ohjeistuksen mukaisesti hyvinvointialue pyysi asiassa lausuntoa
opetus- ja kulttuuriministeriélta seka sosiaali- ja terveysministeriolta. Aluehallitus
pyysi hyvinvointialuetta myds selvittamaan, onko Suomen muilla alueilla
vastaavanlaisia toimintamalleja. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue pyysi
Hyvinvointialueyhtio Hyvil Oy:td antamaan lausunnon asiassa seka kartoittamaan,
miten vastaavat palvelut on muilla hyvinvointialueilla jarjestetty. Opetus- ja
kulttuuriministerion seka Hyvil Oy:n vastaukset ovat saapuneet ja ovat liitteena.
Sosiaali- ja terveysministerio ei antanut asiassa lausuntoa.

Valtio edellyttda Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelta toiminnan tehostamista ja
lakisaateisiin tehtaviin keskittymista alijaamaisen talouden vuoksi. Osana
uudistusohjelmaa lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialalla on tarkasteltu
toimialan resursseja ja niiden tarkoituksenmukaista kohdentamista lakisaateisiin
tehtaviin. Toimialan tulee vahvistaa terveydenhoitajien resurssointia lakisaateisten
terveystarkastusten turvaamiseksi. Toimialalle on tulossa myds uusi resurssia vaativa
lakisaateinen tehtava, kun lasten ja nuorten terapiatakuu astuu voimaan 1.5.2025.

Lakisaateista opiskeluhuoltoa toteutetaan opetustoimen seka sosiaali- ja
terveystoimen monialaisena suunnitelmallisena yhteistyona opiskelijoiden ja heidan
huoltajiensa seka tarvittaessa muiden yhteistydtahojen kanssa. Opiskeluhuoltoa
toteutetaan ensisijaisesti ennaltaehkaisevana koko oppilaitosyhteisda tukevana
yhteisollisena opiskeluhuoltona. Lisaksi opiskelijoilla on oikeus yksilokohtaiseen
opiskeluhuoltoon siten kuin laissa saadetaan. Hyvinvointialueen tuottamaan
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opiskeluhuoltoon kuuluvat psykologi- ja kuraattoripalvelut seka koulu- ja
opiskeluterveydenhuollon palvelut.

Lakisaateisen opiskeluhuollon ammattilaiset auttavat ja tukevat mm. seuraavissa
asioissa:

® Psykologi voi auttaa ja tukea oppilaita mielenterveyden haasteissa, oppimis- ja
keskittymisvaikeuksien arvioinnissa ja tukitoimien suunnittelussa. Psykologin
tydssa korostuvat psyykkiseen terveyteen ja hyvinvointiin liittyvat asiat.

e Kuraattori on sosiaalihuollon asiantuntija, jonka lakisaateisen palveluun kuuluu
mm. auttaa oppilaita, joilla on haasteita tunne-elamassa, motivaatiossa,
koulunkaynnissa tai ihmissuhteissa tai omaan kasvuunsa ja kehitykseensa
liittyvia ongelmia. Lisaksi kuraattori tekee yhteisty6ta perheen ja lapsen
ymparilld olevien muiden ammattilaisten kanssa ja voi esim. ohjata oikeaan
palveluun.

e Terveydenhoitajan tehtavana on lapsen ja nuoren kasvun ja kehityksen seuranta
ja mm. saanndlliset, lakisaateiset terveystarkastukset ja yksildllisen tarpeen
mukaiset kaynnit. Terveydenhoitaja huomioi myos seksuaaliterveytta, psyykkista
hyvinvointia ja sosiaalisia suhteita.

e | dakari seuraa oppilaiden kehitysta, terveytta ja hyvinvointia. Laakari tekee
saanndlliset, asetuksen mukaiset, terveystarkastukset ja mm. laatii
ladketieteellisia arvioita ja hoitosuunnitelmia huomioiden myds mielen
hyvinvointi.

Lisaksi kaikki ammattilaiset osallistuvat yhdessa koulujen ja oppilaitosten kanssa
yhdessa tehtavaan yhteisolliseen opiskeluhuoltoon ja tarvittaessa yksittaisen oppilaan
ymparille koottavaan monialaiseen konsultaatiotiimiin. Lakisaateisista tehtavista
opiskeluhuollossa ja kouluissa on kirjattu oppilas- ja opiskeluhuoltolakiin,
hyvinvointialuelakiin, perusopetuslakiin ja terveydenhuoltolakiin seka Valtioneuvoston
asetukseen neuvolatoiminnasta, koulu- ja opiskeluterveydenhuollosta.

Talla hetkelld Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen opiskeluhuollossa tydskentelee ei-
lakisaateisissa tehtavissa kaksi psykiatrisia sairaanhoitajaa ja kahdeksan
sairaanhoitajaa:

® Perusopetuksessa tyoskentelee kaksi psykiatrista sairaanhoitajaa (Vantaa ja
Kerava)

e Toisella asteella toimii nelja sairaanhoitajaa (Vantaa ja Kerava)

e Jalkautuvassa etapissa tyoskentelee nelja sairaanhoitajaa yhdessa luokassa
kuuden viikon jaksoissa erityisopettajan tyoparina (Vantaa)

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on esittanyt Vantaan kaupungille, etta Etappi- ja
Paja-luokissa toimivat sosiaaliohjaajat voitaisiin siirtaa liikkkeenluovutuksen periaattein
Vantaan kaupungille. Yhteisessa valmistelussa Vantaan kaupunki ei katsonut tallaista
tarkoituksenmukaiseksi.

Hyvinvointialue on saanut opetus- ja kulttuuriministerion vastauksen
kannanottopyyntdon 26.2.2025. Vastaus kokonaisuudessaan on liitteena.

Opetus- ja kulttuuriministerio toteaa, etta opiskeluhuoltopalveluiden henkildston
toimiminen opetusryhmissa ei vastaa lainsaatajan tarkoittamaa toimintaa, joka kay
ilmi myos lainsdadanndssa ilmenevista hoitotakuun toteuttamista koskevista
aikamaareista siita, missa ajassa opiskelijan tulisi saada yksildllista
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opiskeluhuoltopalveluita kuraattorilta tai psykologilta. Opiskeluhuoltolain keskeisena
tavoitteena on ollut turvata yhdenvertaiset opiskeluhuoltopalvelut kuntia laajemmilla
hyvinvointialueilla niita tarvitseville opiskelijoille.

Opetus- ja kulttuuriministerio toteaa lisaksi, etta opiskeluhuollosta lapsia ja nuoria
tulisi tarvittaessa ohjata muihin hoito-, tutkimus ja kuntoutuspalveluihin. Lisaksi
opetus- ja kulttuuriministerié6 huomioi vastauksessaan, etta tyd kohdentuisi vain
pieneen joukkoon oppilaitoksen opiskelijoita tai ryhmia. Ohjaustydssa painottuisi
talldin opiskelijoiden arjen tuki ja ohjaus eika opiskeluhuollon mukainen sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattihenkildiden roolin mukainen opiskeluhuoltotyd.

Opiskeluhuoltopalveluiden henkilston saanndllinen toimiminen opetusryhmissa ei
vastaa opetus- ja kulttuuriministerion mukaan oppilas- ja opiskelijahuoltolaissa
tarkoitettua yhteisollista tai yksilokohtaista opiskeluhuoltoa.

Hyvinvointialue on saanut Hyvil Oy:n vastauksen lausunto- ja kartoituspyyntéon
13.3.2025. Vastaus kokonaisuudessaan on liitteend. Hyvil Oy toteaa lausunnossaan,
etta opiskeluhuollon palvelut ovat hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevia
palveluita, jotka sen tulee jarjestaa alueellaan sijaitsevien oppilaitosten opetuksessa
tai koulutuksessa oleville opiskelijoille lain madarittelemalla tavalla. Saantely ei edellyta,
ettd hyvinvointialueen tulisi jarjestaa muuta kuin edella mainittuja opiskeluhuollon
palveluita kouluissa tai oppilaitoksissa. Hyvinvointialue saa toimintansa rahoituksen
paaasiassa valtiolta. Lakia hyvinvointialueen rahoituksesta (617/2021) sovelletaan
hyvinvointialueesta annetussa laissa (611/2021) tarkoitettujen hyvinvointialueiden
jarjestamisvastuulle kuuluvien tehtavien kattamiseen. Hyvinvointialueen on rajoitetun
toimialansa puitteissa mahdollista ottaa hoitaakseen myds sen lakisaateisia tehtavia
tukevia tehtavia. Naihin tehtaviin ei sovelleta kuitenkaan lakia hyvinvointialueen
rahoituksesta eika jarjestamisvastuun ulkopuolisesta tehtavasta aiheutuvia
kustannuksia siten huomioida valtion rahoituksen perusteena olevissa kustannuksissa.

Hyvil Oy:n kartoituksen mukaan kymmenella hyvinvointialueella ei ollut lainkaan ei-
lakisaateista henkildstda kouluissa ja oppilaitoksissa kyselyn ajankohtana. Naista
viidelld hyvinvointialueella tallaista henkildstda ei ollut hyvinvointialueiden aloittaessa
1.1.2023. Viisi hyvinvointialuetta oli siirtanyt ei-lakisdateisen henkil6ston jo ennen
helmikuuta 2025 vahvistamaan hyvinvointialueiden perustason lasten ja nuorten
mielenterveys-, paihde- ja kuntoutuspalveluja ja suunnitelmallista lapsiperhetydta.

Yhdeksalla hyvinvointialueella tyoskenteli helmikuussa 2025 59 tyontekijaa, jotka eivat
olleet opiskeluhuollon lakisaateista henkildstda. Kuusi hyvinvointialuetta suunnitteli
siirtavansa taman henkiloston vahvistamaan hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla
olevia palveluja tai paattavansa tydsuhteet ja kolme hyvinvointialuetta ei suunnitellut
henkildiden siirtamista.

Eteneminen 1.8.2025 lukien

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen henkil6std ei toimi etappi- ja pajatoiminnan
luokkatydskentelyssa nykyisen mallin mukaisesti 1.8.2025 alkaen. Perusopetuksessa ja
2. asteella tydskentelevien hyvinvointialueen sosiaaliohjaajien ja sairaanhoitajien
resurssit kohdennetaan uudelleen niin, etta hyvinvointialue voi turvata
valttamattomat ja lakisaateiset palvelut. Sosiaaliohjaajien tehtavat kouluissa
lakkautetaan. Sairaanhoitajat ja psykiatriset sairaanhoitajat sijoitetaan lasten ja
nuorten mielenterveys-, paihde- ja riippuvuuspalvelujen toimintoihin.
Hyvinvointialueen vaeston ja alueen lasten ja nuorten mielenterveyspalvelujen
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tunnistettu tarpeen kasvu edellyttavat hyvinvointialueelta riittavaa resurssointia ja
mielenterveyden tukea ja hoitoa porrasteisesti kaikissa toimialan palveluissa.

Lasten, nuorten ja perheiden toimiala kehittaa opiskeluhuoltoa ja muiden lasten ja
nuorten mielenterveytta tukevien ja hoitavien tahojen tydnjakoa seka yhteistyota
muiden toimijoiden kanssa huomioiden toimintaympariston tarpeet ja muutokset.
Sosiaali- ja terveydenhuollon tydntekijoéiden siirtyessa Etappi- ja Pajaluokilta Vantaan
ja Keravan hyvinvointialueella toisiin tehtaviin, turvataan kyseisten luokkien lasten ja
perheiden tarvitsema tuki riittavilla opiskeluhuollon ja muilla tarvittavilla sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluilla. Etappi- ja Pajaluokkien tyontekijoiden seka Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen asiantuntijoiden valilla sovitaan yhteisista
toimintamalleista, joilla turvataan lasten avun saanti ja sujuva yhteistyo.
Hyvinvointialueen yhteyshenkiléna toimii opiskeluhuollon henkilsto ja tarvittaessa
myos opiskeluhuollon esihenkil®.

Vantaan kaupunginhallitus sai asiasta selostuksen 28.4.2025. Selostuksen aineisto on
oheismateriaalina.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. merkita tiedoksi selvityksen koskien perusopetuksessa ja 2. asteella
tydskentelevien hyvinvointialueen sosiaaliohjaajien ja sairaanhoitajien
resurssien uudelleenkohdentamista lakisaateisiin tehtaviin;

2. todeta, ettd sosiaali- ja terveydenhuollon tydntekijoiden siirtyessa Etappi- ja
Pajaluokilta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella toisiin tehtaviin, turvataan
kyseisten luokkien lasten ja perheiden tarvitsema tuki riittavilla opiskeluhuollon
ja muilla tarvittavilla sosiaali- ja terveydenhuollon palveluilla. Etappi- ja
Pajaluokkien tydntekijoiden seka Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
asiantuntijoiden valilla sovitaan yhteisista toimintamalleista, joilla turvataan
lasten avun saanti ja sujuva yhteistyd. Hyvinvointialueen yhteyshenkilona toimii
opiskeluhuollon henkildsto ja tarvittaessa myos opiskeluhuollon esihenkild.

Muutettu paatosehdotus:
Aluehallitus paattaa:

1. merkita tiedoksi selvityksen koskien perusopetuksessa ja 2. asteella
tydskentelevien hyvinvointialueen sosiaaliohjaajien ja sairaanhoitajien
resurssien uudelleenkohdentamista lakisaateisiin tehtaviin seka Vantaan
kaupungin toimittaman kaupunginhallituksen selostusaineiston 28.4.2025;

2. todeta, etta sosiaali- ja terveydenhuollon tydntekijoiden siirtyessa Etappi- ja
Pajaluokilta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella toisiin tehtaviin, turvataan
kyseisten luokkien lasten ja perheiden tarvitsema tuki riittavilla opiskeluhuollon
ja muilla tarvittavilla sosiaali- ja terveydenhuollon palveluilla. Etappi- ja
Pajaluokkien tydntekijoiden seka Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
asiantuntijoiden valilla sovitaan yhteisista toimintamalleista, joilla turvataan
lasten avun saanti ja sujuva yhteistyo.

3. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi selvityksen
koskien perusopetuksessa ja 2. asteella tydskentelevien hyvinvointialueen
sosiaaliohjaajien ja sairaanhoitajien resurssien uudelleenkohdentamista
lakisaateisiin tehtaviin.
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Kokouskasittely

Aluehallituksen varajasen Sirpa Peura saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana klo
10.26. Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Anne Karjalainen poistui kokouksesta
asian kasittelyn aikana klo 10.35.

Esittelijan selostusosaan tekemat muutokset on huomioitu pdytakirjassa.

Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti:

1. merkita tiedoksi selvityksen koskien perusopetuksessa ja 2. asteella
tydskentelevien hyvinvointialueen sosiaaliohjaajien ja sairaanhoitajien
resurssien uudelleenkohdentamista lakisaateisiin tehtaviin seka Vantaan
kaupungin toimittaman kaupunginhallituksen selostusaineiston 28.4.2025;

2. todeta, ettd sosiaali- ja terveydenhuollon tydntekijoiden siirtyessa Etappi- ja
Pajaluokilta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella toisiin tehtaviin, turvataan
kyseisten luokkien lasten ja perheiden tarvitsema tuki riittavilla opiskeluhuollon
ja muilla tarvittavilla sosiaali- ja terveydenhuollon palveluilla. Etappi- ja
Pajaluokkien tyontekijoiden seka Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
asiantuntijoiden valilla sovitaan yhteisista toimintamalleista, joilla turvataan
lasten avun saanti ja sujuva yhteistyo.

3. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi selvityksen
koskien perusopetuksessa ja 2. asteella tydskentelevien hyvinvointialueen
sosiaaliohjaajien ja sairaanhoitajien resurssien uudelleenkohdentamista
lakisaateisiin tehtaviin.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 19.05.2025, § 32

Liitteet
1 Liite_Hyvilin Lausunto Vantaa ja Kerava, opiskeluhuolto.pdf
2 Liite_Opiskeluhuollon kysely.pdf
3 Liite_OKM Vastaus kannanottopyynt66n.pdf

Oheismateriaali
1 Vantaan kaupunginhallituksen selostusaineisto 28.4.2025.pdf

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi
selvityksen koskien perusopetuksessa ja 2. asteella tydskentelevien hyvinvointialueen
sosiaaliohjaajien ja sairaanhoitajien resurssien uudelleenkohdentamista lakisaateisiin
tehtaviin.
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Aluehallitus, § 94,15.04.2025
Aluevaltuusto, § 33, 19.05.2025

§33
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien vain hyvinvointialueen arvojen mukaisen ja ketaan
syrjimattéman materiaalin jakamista

VAKEDN0-2024-5434
Aluehallitus, 15.04.2025, § 94

Asian valmistelija: konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen

Aluevaltuuston kokouksessa 9.12.2024 8 91 jatettiin Eve Ramon ja Elina Nykyrin
valtuustoaloite "Jaamme vain materiaalia, joka on hyvinvointialueen arvojen mukaista
eika syrji ketdan". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 22

aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Me allekirjoitetut vaadimme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tiloissa saa jakaa
vain materiaalia, joka on hyvinvointialueen arvojen mukaista eikd syrji ketaan.

Hyvinvointialueella on monenlaisia asiakastiloja, joissa on tarjolla erilaisia esitteitd. Osa
esitteistd on erilaisten jérjestdjen ja yhdistysten esitteitd ja mainoksia. Tyéntekijét saattavat
myds ohjata asiakkaitaan ndiden jdrjestéjen pariin ja antaa asiakkaille jérjestdjen

esitteitd.

Kolmas sektori on tdrked toimija tdydentdmdssa sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita jo
on tdrkeda, ettd niihin osataan ohjata ihmisid.

Samaan aikaan on erityisen tdrkedad, ettd ihmisid ei ohjata sellaisten toimijoiden pariin,
jJossa henkil6 saattaa kohdata syrjintéa tai arvojensa vastaista opetusta. Usein
hyvinvointialueen asiakkaat ovat monessakin suhteessa heikommassa asemassa
esimerkiksi sairauden, vamman tai muun eldmantilanteen vuoksi. On térkedd, ettei niissd
hetkissé ihmisid ohjata sellaisten tahojen pariin, jotka entisestddn vaikeuttavat heiddn
tilannettaan.

Esimerkiksi neuvoloissa saattaa talla hetkelld saada kdsiinsa esitteen parisuhdekurssille,
joka opettaa naisten olevan miesten alaisia, seksin olevan naisen velvollisuus parisuhteessa
ja jossa vikivaltaista puolisoa ohjataan ymmdértdmad mieluummin kuin tekemddn
rikosilmoitus ja naisen olevan soveliaampi lasten hoitoon kuin tyéeldmaddn. Neuvoloiden
kautta on myés ollut mahdollista pédtya sellaisen tahon asiakkaaksi, joka ei hyvéksy
seksuaali- ja sukupuolivihemmistéja.

Me allekirjoittaneet esitdimme, ettd

® Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tiloissa jaetaan vain sen arvojen mukaista
materiaalia,

e Tydntekijét ovat perehtyneet tahoihin joihin asiakkaita ohjataan, ja

e FErityisryhmille tarkoitetut palvelut kéyvat esitteistd ilmi."

Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.12.2025 § 276 merkita valtuustoaloitteen
tiedoksi ja lahettaa sen edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
9.6.2025 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen
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Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen arvot ovat oikeudenmukaisuus, vastuullisuus ja
rohkeus. Naiden arvojen mukaisesti haluamme varmistaa, etta kaikki
hyvinvointialueen jakama materiaali tukee hyvinvointialueen tavoitteita ja arvoja.

Hyvinvointialueen strategian mukaisesti tavoitteena on lisata jarjestéyhteistyota, silla
jarjestot ovat tarkeitd kumppaneita sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden
taydentamisessa. Jarjestoilla tulee olla mahdollisuus esitella toimintaansa
hyvinvointialueen asukkaille. Yksi keino toiminnan esittelyyn on jakaa esitteita
jarjeston toiminnasta VAKEN toimitiloissa. Jarjestoilla on vastuu omista
materiaaleistaan, mutta hyvinvointialue voi ohjata ja tukea jarjestdja varmistamaan,
etta niiden materiaali on hyvinvointialueen arvojen mukaista.

Seuraavilla toimenpiteilld hyvinvointialue pyrkii varmistamaan, etta hyvinvointialueen
tiloissa jaettava materiaali on hyvinvointialueen arvojen mukaista:

1. Materiaalin jakaminen hyvinvointialueen tiloissa: Hyvinvointialueen monissa
toimitiloissa on ilmoitustauluja, jonne hyvinvointialue itse laittaa tiedotteita, mutta
jonne myos asiakkaat ja kolmannen sektorin toimijat itsenaisesti laittavat materiaalia.
Jokainen yksikko tarkastaa resurssiensa puitteissa, etta tiloissa jaettava materiaali on
hyvinvointialueen arvojen mukaista ja asiakkaille relevanttia ja tarvittaessa poistaa
materiaalia. Tama koskee seka hyvinvointialueen omaa materiaalia etta kolmansien
osapuolten, kuten jarjestdjen ja yhdistysten, esitteita.

2. Tyontekijoiden perehdytys: Tydntekijoille tarjotaan monipuolista koulutusta ja
perehdytysta, jotta he osaavat ohjata asiakkaita luotettavien ja hyvinvointialueen
arvojen mukaisten toimijoiden pariin. Hyvinvointialueen henkildstdlle on toteutettu
verkkokoulutus hyvinvoinnin puheeksi ottamisesta ja hyvinvointitarjottimen
hyddyntamisesta osana palveluohjausta. Hyvinvointitarjotin on palvelu, joka kokoaa
VAKER verkkosivujen Hyvinvointitarjotin-alustalle alueen jarjestdjen, kuntien,
seurakuntien seka hyvinvointialueen tarjoamat hyvinvointia ja terveytta edistavat
palvelut. Lisaksi tietoa asiasta jaetaan hyte-avainhenkiléverkoston kautta.
Avainhenkiloverkoston toimijat ovat jossain yksikoissa perustaneet hyvinvointitoimijat
tutuiksi -pisteita, joissa asiakkaat voivat 16ytaa tietoa erilaisista hyvinvointia ja
terveytta edistavista palveluista (esim. kuntien ja jarjestdjen liikunta, luonto ja
kulttuuripalveluista). Avainhenkildverkoston toimijoita ohjeistetaan varmistamaan,
etta materiaali on kohdassa yksi kuvatun mukaista.

3. Kolmannen sektorin tuottamien esitteiden sisaltd: Hyvinvointialue voi antaa yleisia
ohjeita tiloissaan jaettavasta materiaalista, mutta jokainen jarjestd itse vastaa
materiaalin tuottamisesta.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Eve Ramolle ja Elina Nykyrille seké 22 muulle valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen
valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 19.05.2025, § 33
Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun

kasitellyksi.
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Aluehallitus, § 96,15.04.2025
Aluevaltuusto, § 34, 19.05.2025

§34
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien vammaisten lasten ja nuorten oikeuksien ja aseman
turvaamista hyvinvointialueella

VAKEDN0-2025-681

Aluehallitus, 15.04.2025, § 96

Asian valmistelija: aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimialajohtaja Kirsi
Levapelto

Aluevaltuuston kokouksessa 10.2.2025 § 16 jatettiin Hanna Holmberg-Soton ja Elina
Nykyrin valtuustoaloite "Vammaisten lasten ja nuorten oikeudet ja asema on
turvattava hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 25
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

“Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella toimialat rakennettiin ainakin osittain
eldménkaarimallin mukaisesti. ElGmdankaarimallin vahvuutena on organisaatio, joka
kykenee tarkastelemaan kokonaisvaltaisesti eri ikdvaiheissa olevien ihmisten tarpeita sekd
ikévaiheeseen liittyvid hyvinvoinnin ja terveyden haasteita.

Vammaisten ihmisten palvelujen sijoittuminen organisaatiossa yhtené suurena
kokonaisuutena on aina ollut haastavaa, koska palvelualueen asiakkaina on kaiken ikdisié
ihmisié. Hyvinvointialueellamme vammaispalvelut ovat samalla toimialalla
aikuissosiaalityén kanssa.

Yksi asiakasryhma, joka on jadnyt vailla riittdvéd huomiota uuden organisaation
rakentamisen yhteydessd, on vammaiset lapset ja nuoret. Kyseessd on melko pieni
asiakasryhma, joka helposti unohtuu muutoin téysin aikuisiin kohdistuvalla
aikuissosiaalitydn ja vammaispalveluiden toimialalla.

Vammaiset lapset ja nuoret perheineen tarvitsevat erityisen paljon huomiota, tukea ja
palveluja. Samalla tiedetddn myés, ettd vammaiset lapset ja nuoret ovat jopa kaikista
haavoittuvammassa asemassa oleva asiakasryhmd. Heidén oikeuksiensa toteutumiseen
tulisi kiinnittaa erityistd huomiota hyvinvointialueella.

Tieddmme, etté vammaiset lapset ja nuoret tarvitsevat muita lapsia ja nuoria useammin
sosiaalihuollon tukitoimia. Haasteena on, ettei vammainen lapsi ja hdnen perheensd ei saa
aina tarpeeksi tukea vammaispalveluista. Silloin vammaisen lapsen tai nuoren vanhemmat
uupuvat. Erityisesti tdmad koskee omaishoitajia. Vammaisen lapsen ja nuoren
itsendistymistd tulee tukea nykyistd enemmdn, esim. henkilbkohtaisen avun avulla.

Me valtuutetut esitdmme, ettd:

® hyvinvointialue selvittdd vammaisten lasten ja nuorten asemaa nykyisessd
organisaatiossa,

® aikuissosiaalitydn ja vammaispalveluiden seké lasten, nuorten ja perheiden
toimialojen vdlista yhteistyota tiivistetadn.

e ettd aluevaltuustolle ja aluehallitukselle raportoidaan jatkossa sdénnollisesti
vammaisten lasten ja nuorten tilanteesta samoilla mittareilla kuin yleensé
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lastensuojelun asiakkaita seurataan, esim. asiakasmddré yhta sosiaalitydntekijaé
kohti, sosiaalityontekijén ja lapsen henkilékohtaisten tapaamisten mdérd seké
asiakassuunnitelmien ja padtésten voimassaolon pituus,

e hyvinvointialueella kiinnitetdén huomioita vammaisten lasten ja nuorten
vanhempien jaksamiseen ja selvitetddn tatd sdédnnéllisesti. Varmistetaan, ettd
vammaisten lasten ja nuorten omaishoitajat saavat oikeasti pitdd lakisédteiset
vapaapdivansa.

® hyvinvointialue tiivistdd yhteistydtd vantaalaisten koulujen ja pdivékotien kanssa.
Tavoitteena on oltava vammaisten lasten ja nuorten hyvinvoinnin paraneminen. “

Aluehallitus on kokouksessaan 4.3.2025 § 58 paattanyt merkita valtuustoaloitteen
tiedoksi ja lahettaa sen edelleen aikuissosiaalitydon ja vammaispalvelujen
toimialajohtajan seka lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtajan
valmisteltavaksi 10.8.2025 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue pyrkii tukemaan asiakkaita kaikissa
elamanvaiheissa tarjoamalla kohdennettua tukea eri ikaryhmille. Aikuissosiaalityon ja
vammaispalveluiden toimialue on sitoutunut varmistamaan, ettd myds vammaisten
lasten, nuorten ja aikuisten oikeudet seka palvelut turvataan kattavasti ja
yhdenmukaisesti. Tama tarkoittaa, etta palvelut jarjestetaan niin, etta ne vastaavat
kunkin ikdaryhman erityistarpeita ja takaavat riittavan tuen kaikissa asiakkaan
elamanvaiheissa.

Uuden vammaispalvelulain mukaisesti vammaisten henkildiden tulisi ensisijaisesti
saada tarvitsemansa tuki yleisista peruspalveluista, kuten sosiaali- ja
terveydenhuollosta, opetuksesta ja varhaiskasvatuksesta. Tama ensisijaisuusperiaate
tukee yhdenvertaisuuden toteutumista, jossa vammaisten henkildiden oikeus tukeen
ja palveluihin ei saa poiketa muille kansalaisille kuuluvasta tuesta. Vammaispalvelut
taydentavat peruspalveluja silloin, kun ne eivat riita vastaamaan yksilon
erityistarpeisiin. Tavoitteena on turvata yhtalaiset mahdollisuudet tarvittaviin
palveluihin ja tukeen riippumatta vamman laadusta tai elamantilanteesta.

Uuden vammaispalvelulain toimeenpanon mydta vammaispalveluissa kehitetaan
perheiden arkea tukevia joustavia palvelumuotoja, kuten tilapaishoitopalveluja ja
kotiin vietavia palveluja. Nama taydentavat laajempaa ja joustavampaa
palveluvalikoimaa, jonka tavoitteena on vastata asiakkaiden moninaisiin ja yksildllisiin
tarpeisiin.

Aikuissosiaalitydn, vammaispalveluiden seka lasten, nuorten ja perheiden palveluiden
valinen yhteistyd on ollut pitkajanteista, ja sita jatketaan vuonna 2025 saannallisilla
tapaamisilla. Tapaamisten tavoitteena on arvioida asiakasohjauksen sujuvuutta seka
palveluiden riittavyytta ja vaikuttavuutta. Yhteistydon pohjalta kehitetdan edelleen
toimintamalleja, joilla varmistetaan asiakaslahtdiset ja saumattomat palveluketjut eri
toimialojen valilla.

Henkildston osaamista vahvistetaan tarjoamalla mahdollisuuksia yhteisiin
koulutuksiin, jotka tukevat moniammatillista yhteisty6ta ja parantavat palveluiden
laatua. Vammaispalvelut on tuonut lasten, nuorten ja perheiden toimialalle
erityisosaamista esimerkiksi vammaisten lasten kommunikaatiotarpeisiin ja muihin
erityistarpeisiin liittyen. Samanaikaisesti lasten, nuorten ja perheiden toimialalla
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kehitetaan palveluja, jotka tukevat perheiden jaksamista ja vanhemmuutta.
Hyvinvointialue jatkaa myods yhteistyota koulujen ja varhaiskasvatuksen kanssa, jotta
vammaiset lapset ja nuoret saavat riittavaa tukea oppimisen eri vaiheissa.

Vammaispalveluiden palvelualue raportoi jatkossa vuosittain osana vuosikertomusta
vammaisten lasten ja nuorten tilanteesta hyvinvointialueen aluevaltuustolle ja
aluehallitukselle. Raportoinnissa hyédynnetaan uusina mittareina vammaisten lasten
ja nuorten palveluita koskien sosiaalitydntekijan keskimaaraista asiakasmaaraa ja
palvelutarpeen arvioinnin keskimaaraista kasittelyaikaa. Naiden mittareiden avulla
voidaan arvioida palveluiden resursointia ja varmistaa, etta ne vastaavat asiakkaiden
tarpeisiin tehokkaasti ja oikea-aikaisesti.

Vanhempien tukitoimien riittavyytta arvioidaan vammaisten palvelualueella
aktiivisesti, ja omaishoitajien lakisaateisten vapaiden toteutumista seurataan
saannollisesti. Vuoden 2025 aikana palvelualue toteuttaa erillisen
asiakastyytyvaisyyskyselyn omaishoitajille, jotta heidan kokemuksensa ja tarpeensa
voidaan huomioida entista paremmin. Palvelualueella otetaan myos kayttoon erillinen
lapsille ja nuorille kohdennettu asiakaspalautekysely, joka on kehitetty lasten, nuorten
ja perheiden toimialalla.

Hyvinvointialueen tuottama digitaalinen HYTE-palvelutarjotin kokoaa alueen
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen palvelut ja toiminnot yhteen paikkaan,
mahdollistaen samalla asiakkaille ja perheille helposti saatavilla olevan tiedon alueen
palveluista. Palvelutarjottimesta |8ytyy eri jarjestdjen tarjoamia palveluita, kuten
vertaistuki, kokemusasiantuntijat ja erilaiset muut tukiryhmat, jotka voivat tarjota
tarkeaa tukea perheiden arjessa. HYTE-palvelutarjottimen avulla pyritaan
vahvistamaan muiden tukipalveluiden saatavuutta ja varmistamaan, etta perheet
saavat entista kattavampaa ja oikea-aikaisempaa tukea tarpeidensa mukaisesti.

Vammaisten lasten ja nuorten osallisuutta vahvistetaan hyvinvointialueella
kehittamalla osallistavia menetelmia ja palautekanavia, joiden avulla voidaan entista
paremmin ottaa huomioon lasten ja nuorten dani palveluiden suunnittelussa ja
arvioinnissa. Nivelvaiheisiin, kuten siirtymiseen nuoruudesta aikuisuuteen,
kiinnitetaan erityistd huomiota, jotta palveluketjut eivat katkea ja nuoren
itsendistyminen saa riittavan tuen. Hyvinvointialue kehittaa myos tietojohtamisen
kaytantoja, jotta paatoksenteko pohjautuu ajantasaiseen ja asiakasryhmakohtaiseen
tietoon. Palveluiden saavutettavuudessa huomioidaan myds monikulttuuriset perheet
ja viestinnan selkeys kaikille asiakasryhmille.

Vammaisten lasten ja nuorten asemaa seka heidan tarvitsemiensa palveluiden
riittavyytta valvotaan osana palveluiden jatkuvaa kehittamista. Arvioinnissa
kiinnitetdan huomiota palveluiden saatavuuteen, saavutettavuuteen ja laatuun eri
ikaryhmissa seka perheiden ja asiakkaiden kokemuksiin palveluiden toimivuudesta.

Haluamme varmistaa yhdenvertaiset, asiakaslahtoiset ja vaikuttavat palvelut
vammaisille lapsille ja nuorille seka seurata ja arvioida toimenpiteiden vaikuttavuutta
saanndllisesti. Nailla toimenpiteilla vahvistetaan vammaisten lasten ja nuorten
asemaa ja oikeuksia hyvinvointialueella.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:
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1. antaa Hanna Holmberg-Sotolle, Elina Nykyrille ja 25 muulle valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen

valtuustoaloitteeseen;
2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi

vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 19.05.2025, § 34
Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.
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Aluehallitus, § 126,13.05.2025
Aluevaltuusto, § 35, 19.05.2025

§35
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien suun terveydenhuoltoa lahipalveluna

VAKEDN0-2025-1733

Aluehallitus, 13.05.2025, § 126

Asian valmistelijat: suun terveydenhuollon palvelualueen palvelualuejohtaja Helena
Salusjarvi-Juopperi ja terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko

Aluevaltuuston kokouksessa 31.3.2025 § 24 jatettiin Vasemmistoliiton
valtuustoryhman valtuustoaloite "Suun terveydenhuolto ldhipalveluiksi”.
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 15 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului
seuraavasti:

"Esitdmme, ettd VAKE siirtyy suun terveydenhuollossa aluekohtaiseen ajanvaraukseen, jotta
loppuu ristiin rastiin pallottelu, jossa keravalaiset saavat aikoja Vantaan
hammashoitoloihin ja vantaalaiset Keravalle. Nykyisessé tilanteessa aluevaltuutettujen
saaman palautteen mukaan on enemman sddénto, kuin poikkeus, ettd
hammasldadkariaikaa ei saa omaan IGhimpdadan hammashoitolaan. Akuutissa kiireellisen
hoidon tilanteessa varmasti moni mielelldén ottaa ajan sinne minne sen nopeimmin saa,
mutta padsadnnon tulee olla, ettd suun terveydenhuolto tapahtuu ldhipalveluna.”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 15.4.2025 § 100 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
30.9.2025 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Suun terveydenhuoltoon on tullut lukuisia palautteita siita, ettei hoitoaikoja ole
tarjottu lahipalveluna ja etta hoitoaika on saattanut olla hyvinkin kaukana asiakkaan
omalta lahialueelta. Esimerkiksi Hakunilasta on kayty hammashoidossa Keravalla tai
Myyrmaesta Koivukylassa. Matkat hammashoitolaan ovat vieneet asiakkaalta paljon
aikaa etenkin, jos on joutunut kdyttamaan julkisia kulkuvalineita. Syyna palveluiden
tarjoamiseen eri puolelle Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluetta on, etta
asiakkaille on tarjottu ensimmaista mahdollista vapaata aikaa. Palvelujen kysynta on
kasvanut voimakkaasti ja suun terveydenhuollossa on pyritty vastaamaan siihen
parhaalla mahdollisella tavalla, keskittymalla siihen, etta ajan saa mahdollisimman
nopeasti.

Terveysaseman omatiimimallin toimiessa esimerkking, on suun terveydenhuollossa
valmisteltu omatiimimallia, joka otetaan kayttédn 1.9.2025 alkaen. Omatiimimalliin
liittyy vaestovastuu eli se, etta palvelut tarjotaan lahipalveluna. Asukkaan suun
omatiimi maaraytyy alueellisesti ja liittyy terveysasemien aluejakoon. Suun
terveydenhuollossa on jo kevaalla 2025 ryhdytty mahdollisuuksien mukaan antamaan
aikoja omalle alueelle. Uuteen jarjestelyyn liittyy se, ettd henkildstdn sijoittuminen
huolehditaan siten, etta alueellinen palvelujen tarjonta on mahdollista 1.9.2025
alkaen. Jokaisessa alueellisessa omatiimissa tulee olemaan riittavasti henkilokuntaa
vastaamaan alueen palvelutarpeeseen.
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Suun terveydenhuollon perushoidon palvelut tullaan tuottamaan 1.9.2025 alkaen
omatiimeissa lahipalveluna. Omatiimeissa tyoskentelee hammaslaakareita,
suuhygienisteja ja hammashoitajia. Omatiimissa on mahdollista tarjota myds aikoja
nopeammin, 1-4 paivan sisalla, mikali hoidontarve sita edellyttaa. Kun asiakkaan
suussa on paljon hoidontarvetta tai paljon yleissairauksia, tarjotaan
omahammaslaakarin ja omasuuhygienistin palveluita omatiimin alueelta. Silloin
tavoitteena on, etta hoito jatkuu samalla ammattilaisella tulevaisuudessakin.

Osan palveluista tarjotaan jatkossakin keskitetysti. Saman paivan aikana tarvittava
kiireellinen hoito tarjotaan Tikkurilan terveysaseman hammashoitolassa.
Oikomishoitoa tarjotaan Myyrmaen terveysaseman, Tikkurilan terveysaseman ja
Keravan Sampolan hammashoitoloissa. Erikoishammashoidon yksikk, jossa tarjotaan
erikoishammaslaakareiden palveluita, sijaitsee Myyrmaen terveysaseman
hammashoitolassa. Toiminnan luonne, erityiskoulutetut ammattilaisten tyoskentely ja
/tai tarvittavat erityisalakohtaiset valineet ovat perusteena sille, ettd nama toiminnot
on syyta jatkossakin toteuttaa keskitettyina palveluina.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Vasemmistoliiton valtuustoryhmalle ja 15 valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen
valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 19.05.2025, § 35

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.



36 (45)

Aluevaltuusto 14.05.2025

Aluehallitus, § 127,13.05.2025
Aluevaltuusto, § 36, 19.05.2025

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien vaihdevuosineuvonnan ja -tuen kehittamista
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella

VAKEDN0-2025-677

Aluehallitus, 13.05.2025, § 127

Asian valmistelija: Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko

Aluevaltuuston kokouksessa 10.2.2025 § 16 jatettiin Tia Seppasen valtuustoaloite
"Vaihdevuosineuvonnan ja -tuen kehittdminen Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 21 aluevaltuutettua.
Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Vaihdevuodet ovat merkittéva eldmdnvaihe, joka koskettaa ldhes puolta vaestosté jossain
eldmdnsé vaiheessa. Hormonitasapainon muutokset voivat aiheuttaa monenlaisia fyysisid
Ja psyykkisid oireita, kuten unettomuutta, kuumia aaltoja, nivelkipuja, mielialavaihteluita ja
kognitiivisia haasteita. Oireet voivat kestdd muutamasta vuodesta yli kymmeneen vuoteen
ja vaikuttaa merkittévasti tydkykyyn sekd eldménlaatuun.

Tutkimusten mukaan noin 75 % naisista kokee jonkinasteisia vaihdevuosioireita, ja 20-25
% karsii niistd voimakkaasti. Faculty of Occupational Medicinen tutkimus osoittaa, etté
neljannes vaihdevuosi-ikéisisté naisista on harkinnut tyépaikasta luopumista oireidensa
vuoksi. Ruotsissa tehdyn tutkimuksen mukaan stressaavassa tyéssd olevat naiset kokevat
voimakkaampia menopaussioireita (Ekstrom et al. 2005). Koska yli 40-vuotiaat naiset
muodostavat merkittdvén osan tyévoimasta, vaihdevuosioireiden huomioiminen on myés
alueen tybeldmdn ja kestévin talouden kannalta térkedd.

Suomalaisessa terveydenhuollossa vaihdevuosineuvonta on puutteellista, eikd naisia
systemaattisesti ohjata saamaan tietoa ja tukea oireisiinsa. Esimerkiksi Ruotsissa
terveyskeskukset tarjoavat vaihdevuosineuvontaa koulutettujen asiantuntijoiden, kuten
katiloiden ja gynekologien, toimesta. Myés Iso-Britanniassa vaihdevuosien huomioiminen
tyéeldmdssa on poikinut kéyténnén keinoja, joiden avulla tyépaikoilla luodaan
avoimempaa keskustelukulttuuria ja tarjotaan kdytdnnén ratkaisuja vaihdevuosien
haasteisiin.

Vaihdevuosien riittdvéd huomioiminen niin tybeldmdssd kuin terveydenhuollossa on
merkittava tasa-arvokysymys.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella tulisi siksi kdynnistéa selvitys ja kehittdd sen
pohjalta toimintamalleja, joilla esimerkiksi:

e Tarjotaan kattavampaa vaihdevuosineuvontaa terveydenhuollon palveluissa, esim.
terveyskeskuksissa ja naistentautien erikoisyksikoissa.

® Koulutetaan terveydenhuollon ammattilaisia tunnistamaan ja hoitamaan
vaihdevuosioireita tehokkaasti ja kokonaisvaltaisesti.

e [jsatadn (mahdollisesti yhteistyéssd jdsenkuntien kanssa) tietoisuutta vaihdevuosista
ja niiden vaikutuksista tyéeldmassé, jotta tybnantajat ja tyoyhteisét voivat paremmin
tukea vaihdevuosi-ikdisié tyontekijoitd.
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® Hyédynnetddn digitaalisia palveluja, kuten verkkosivustoja ja etdneuvontaa, jotta
tieto ja tuki ovat helposti saatavilla.

Me allekirjoittaneet vaadimme, ettd

1. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue selvittéd, miten vaihdevuosineuvonta ja -tuki
voitaisiin parhaiten toteuttaa alueella.

2. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kehittdd ja vahvistaa vaihdevuosineuvontaa
osana alueen palveluita.”

Aluehallitus paatti 4.3.2025 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja ldhetti sen edelleen
terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.8.2025 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Yleista

Vaihdevuosioireet ja niiden kesto ovat yksilollisia. Laakarikayntia suositellaan silloin,
kun oireet haittaavat merkittavasti jokapaivaista elamaa. Itse oireiden vuoksi ei
lahtokohtaisesti ole tarvetta ladkarin tutkimukselle (poikkeuksena gynekologiset vaivat
esim. ylimaaraiset vuodot). Vaihdevuosioireisiin ja vaihdevuosien jalkeiseen
terveyteen voidaan vaikuttaa elintavoilla (Terveyskirjasto.fi).

Hoito ja ehkaisyneuvolan konsultaatiotuki

Vaihdevuosioireita voidaan hoitaa estrogeenivalmisteilla. Markkinoilla on myds
hormonittomia valmisteita hikoiluoireeseen. Lisaksi mielialalaakkeilla voi saada avun
seka hikoiluun etta mielialaoireisiin. Vaihdevuosioireiden ladkehoito aloitetaan
terveysasemalla 1aakarin vastaanotolla.

Ehkaisyneuvolassa toimivat laakarit tarjoavat terveysasemien laakareille
konsultaatioapua vaihdevuosioireiden hoidossa. Lisaksi ehkdisyneuvola asettaa ja
vaihtaa hormonikorvaushoidon osana kaytetyt hormonikierukat seka neuvoo ja ohjaa
naisia lahestyvien vaihdevuosien suhteen. Ehkdisyneuvolan resurssit eivat kuitenkaan
riita laajasti vaihdevuosi-ikaisen vaestdryhman hoitoon ja ohjaukseen. Neuvolan
ydintehtava nykyresurssien turvin on huolehtia lisaantymisterveydesta.

Hoidon jatkuvuus

Terveydenhuollon palvelujen toimialan kaikki terveysasemat siirtyivat 5/2024 hoidon
jatkuvuutta turvaavaan Omatiimi -toimintamalliin. Kyseisen tiimimallin toivotaan
parantavan neuvontaa ja ohjausta pysyvien ammattilaissuhteiden avulla myos
vaihdevuosiin liittyvissa kysymyksissa.

Oman terveyden edistaminen

Vaihdevuosioireisiin voidaan vaikuttaa edistamalla omaa terveytta muun muassa
suosimalla monipuolista ravintoa ja saanndllista liilkuntaa (Terveyskirjasto.fi). VAKENn
terveydenhuollon ammattilaiset kannustavat naisia terveyden edistamiseen ja
itsehoitoon ohjaamalla asiakkaita tutustumaan muun muassa Terveyskylan
Naistaloon, joka tarjoaa tietoa ja tukea gynekologiseen terveyteen liittyen. Lisaksi
terveydenhuollon toimiala on lisannyt elintapaneuvontaa ja yhteistyota
elintapaohjauksessa Vantaa ja Keravan kaupunkien liikuntapalvelujen kanssa,
esimerkkeina hyvinvointimentorointi ja painonhallintaryhmat. Myos vastikaan avattu
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VAKEN hyvinvointitarjotin tarjoaa asukkaille tukea terveyden ja hyvinvoinnin
edistamiseen esittelemalla yhdella tietoalustalla erilaisia ryhmia, palveluja ja
tapahtumia. Tarjotin on kehitetty yhteistydssa VAKEn ammattilaisten, asukkaiden,
kuntien ja jarjestdjen kanssa.

Osaamisen kehittaminen

Terveydenhuollon ammattilaisten osaamisen kehittéminen naisten vaihdevuosiin ja
oireisiin liittyen on merkityksellista. Toimiala on jarjestanyt laakareille koulutusta
vaihdevuosiin liittyen. Ladkareille on tarjottu vaihdevuosista ajantasaista tietoa myos
mm. ldakaripaivilla ja nuoriladkaripaivilla.

Ammattilaisten osaamisen kehittdmisen edistamiseksi toimiala on paattanyt lisata

hoitohenkilokunnan koulutusta. Vaihdevuosineuvonta huomioidaan jatkossa teemana
terveysasemapalveluiden koulutussuunnitelmassa.

Yhteenveto

Terveydenhuollon palvelujen toimiala tunnistaa vaihdevuosi-ikaisten naisten hoidon ja
ohjauksen tarpeen. Toimiala pyrkii edistamaan naisten hyvinvointia ja terveytta
panostamalla ammattilaisen osaamisen kehittamiseen. Lisaksi toimiala huomioi ja
tukee sujuvia konsultaatiokaytanteita seka kannustaa naisia terveyden edistamiseen
omahoidon ja erilaisten tukipalvelujen keinoin.

Vaihdevuosi-ikdisen naisvaestdon maara on kuitenkin suuri ja tasta syysta yksin
terveydenhuollon palvelujen toimialan palvelut eivat riita kattamaan koko
hyvinvointialueen naisten neuvonnan ja hoidon tarvetta. Tilanteen parantamiseksi
tarvitaan myds muiden sote-jarjestelman toimijoiden muun muassa tyéterveyshuollon
osallisuutta.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Tia Seppaselle ja 20 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 19.05.2025, § 36
Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.
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Aluehallitus, § 128,13.05.2025
Aluevaltuusto, § 37, 19.05.2025

§37
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien huumekuolemien ehkaisya THL:n
toimenpideohjelmalla

VAKEDN0-2025-676
Aluehallitus, 13.05.2025, § 128

Asian valmistelijat: Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko ja
konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen

Aluevaltuuston kokouksessa 10.2.2025 §16 jatettiin Laura Tulikorven valtuustoaloite
"Aluevaltuustoaloite huumekuolemien ehkaisysta THL:n toimenpideohjelmalla".
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 26 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului
seuraavasti:

"Huumekuolemien madrd on kaéntynyt Suomessa jyrkkéddn kasvuun, minké asiantuntijat
ovat nimitténeet kansalliseksi hatdtilaksi. Vuonna 2023 huumeisiin kuoli 310 ihmistd, kun
vuotta aikaisemmin luku oli 250. Kasvua on neljénnes. Alle 25-vuotiaiden huumekuolemat
ldhes kaksinkertaistuivat vuodessa, vaikka jo aiemmin Suomi on johtanut tilastoja nuorten
huumekuolemista Euroopassa. Kokonaisuudessaan Suomessa on nyt reilusti enemmdn
huume- kuin liikennekuolemia vuosittain.

Suurin osa huumekuolemista on tapaturmaisia ja estettévissa olevia myrkytyksid, joissa
ihminen kuolee kaytettyddn Iddkeopioideja, alkoholia ja rauhoittavia ldékkeitd samaan
aikaan. Huumekuolemien ehkadisyyn on olemassa tutkitusti tehokkaita menetelmié, joiden
saatavuutta tulee edelleen lisatd ja vahvistaa. THL on luonut toimenpideohjelman
Huumekuolemien ehkéisyn Suomen mallista, jossa esitetddn kaksitoista teemaa ja
menetelmdéd huumekuolemien vihentdmiseksi:

1. Opioidikorvaushoito on yksi tdrkeimmistd, tutkituimmista ja tehokkaimmista
menetelmistd opioidiriippuvuuden hoidossa. Huumekuolemien ehkéisyn
tarkeimpdnad tavoitteena tulee olla opioidikorvaushoidon saatavuuden parantaminen
Ja nopea hoitoon pdédsy, silld suuri osa kuolemista tapahtuu hoidon ulkopuolella.
Myés muihin huumeriippuvuussairauksiin tulee tarjota sekd Iddkkeellisié etté
laékkeettémid hoitomuotoja potilaan yksiléllisten tarpeiden mukaan.

2. Huumeita kayttdvien ihmisten terveysneuvonta. Terveysneuvontapalveluihin pédsy
tulee tehdd mahdollisimman helpoksi kaikkialla Suomessa. Palveluita tulee olla
kattavasti ja joustavasti saatavilla huomioiden huumeita kdyttévien ihmisten maéré
ja tarpeet eri alueilla.

3. Kdyttéhuone (huumehaittojen ehkaisykeskus). Valvottujen kayttétilojen kokeilua
varten tulisi sadtaa erillislaki, jolla mahdollistetaan kayttétilojen kokeilu.
Kayttbhuonekokeilusta saataisiin tédrkedd tietoa, miten palvelu vaikuttaa
huumekuolemiin ja huumeiden julkisesta kaytéstd koituviin haittoihin.

4. Kotiin vietdvén naloksonin ja siihen liittyvan ensiapukoulutuksen pilotointi.
Naloksonia pitéisi olla Suomessa paremmin saatavilla ja saatavuuden lisdédmisen
yhteydessa tulisi kouluttaa niin ammattilaisia kuin huumeita kéyttévié tunnistamaan
yliannostuksen merkit sekdé antamaan ensiapua yliannostustilanteissa.
Naloksoniohjelma kannattaisi ottaa kokeiltavaksi erityisesti alueilla, joissa opioidien
ongelmakadyttdd on runsaasti.
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5. Avun halyttdmisen kynnyksen madaltaminen. Huumeita kdyttdvien ihmisten jo
viranomaisten keskindistd luottamusta tulisi edelleen vahvistaa, jotta avun
halyttémisen kynnysté saadaan laskettua.

6. Tiedottaminen. Suomessa on tarvetta parantaa ja nopeuttaa tiedonkulkua eri
viranomaisten, alueiden ja kuntien palveluntarjoajien sekd huumeita kdyttdvien
ihmisten valilld. Suomeen tulisi perustaa nopean tiedonvdlittémisen kanava.

7. Kampanjat. Kompanjointia tulee suunnata eri kohderyhmille, joita ovat huumeita
ongelmallisesti kéyttavét ihmiset, alle 25-vuotiaat nuoret sekd huumeita
satunnaisesti kdyttavét ja huumeita kokeilevat, péddtoksentekijét ja ammattilaiset
sekd suuri yleisé.

8. Poliisin kanssa tehtdvadn yhteistyén vahvistaminen. Poliisin, kuntien,
hyvinvointialueiden ja kolmannen sektorin yhteistyotd tulee edelleen syventdd jo
monipuolistaa. Pdihteitd kdyttdvien hoitoonohjausta ja pédasyé avun piiriin on
tuettava ja edistettdva.

9. Stigman védhentdminen. Pdihdeongelmiin, pdihteitd kdyttéviin ihmisiin ja
pdihdepalveluihin liittyvien virheellisten ja kielteisten kdsitysten vdhentdmiseksi on
jatkettava aktiivista tyétd. Paihteitd kayttéviin ihmisiinkohdistuvien kielteisten
asenteiden ja ennakkoluulojen vihentédminen on térkedad, sosiaali- jo
terveyspalveluissa ja laajemmin koko yhteiskunnassa.

10. Puettava teknologia. Suomessa olisi tarve aloittaa yliannostusten ehkéisyyn liittyvdn
puettavan laitteen prototyypin kehittdmis- ja tutkimustyé. Uudet teknologiset
innovaatiot saattavat avata merkittavié mahdollisuuksia ehkdistd huumekuolemia
Suomessa.

11. Ainetunnistuspalvelu. Ainetunnistuspalvelun avulla voisi olla mahdollista saada
tdydentavaa, yksityiskohtaista ja ajankohtaista tietoa markkinoilla liikkuvista
huumausaineista muiden seurantamenetelmien tueksi.

12. Huumeiden kdaytén dekriminalisointi. Rangaistavuuden poistaminen voisi madaltaa
avun hélyttdmisen kynnystd, kun tilanteessa paikalla oleville ei tulisi
rikosoikeudellisia seuraamuksia. Lisdksi useiden uusien palveluiden ja menetelmien,
kuten kéyttohuoneiden ja ainetunnistuspalvelun, kokeilu ja kdyttéénotto
helpottuisivat.

Huumekuolemien ehkdéisyn asiantuntijaryhmé (HEAR) on valinnut térkedksi painopisteeksi
nuorten huumekuolemien ehkadisyn sekd huumeita kéyttévien ja kdytostd toipuvien
ihmisten osallisuuden edistdmisen. Huumeita kdyttdvien ihmisten ottaminen mukaan
heidén hyvinvointiaan koskeviin keskusteluihin ja ratkaisuihin on erityisen tarkedd, jotta
huumekuolemien médrd saataisiin laskuun.

Osa toimenpide-ehdotuksista vaatisi lainsddadédnndllisid muutoksia, joihin hyvinvointialue ei
voi suoraan vaikuttaa, mutta merkittdvdd osaa toimista voimme edistdd.

Me allekirjoittaneet esitdmme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue tekee selvityksen
siitd, miten toimenpiteet huumekuolemien ehkdisemiseksi toteutuvat tdlld hetkellé
hyvinvointialueella. Selvityksen pohjalta hyvinvointialueen tulee tehda tarvittavat
muutokset niiden kohtien edistdmiseksi, jotka eivdt télla hetkelld toteudu."”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 4.3.2025 § 54 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja
lahettaa sen edelleen terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan ja
konsernipalvelujen toimialajohtajien valmisteltavaksi 10.8.2025 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen
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Vantaan ja Keravan hyvinvointialue jakaa huolen huumeongelmien kasvuun ja
huumekuolemien lisdantymiseen liittyen. Hyvinvointialue edistaa toimia
huumeongelmien ehkaisemiseksi alueen sisaisten toimijoiden seka useiden
ulkopuolisten kumppaneiden yhteistydna.

Aikuisten paihde- ja mielenterveyspalvelut

Terveydenhuollon palvelujen toimialan paihde- ja mielenterveyspalvelut toteuttaa lain
mukaisia toimia ja noudattaa kansallisia suosituksia huumeongelmien ja
huumekuolemien ehkaisyyn liittyen. Sosiaali- ja terveysvaliokunnan valiokunnan
mietinnossa (StVM 30/2024 vp) todetaan, etta huumeiden kayttédn ja huumehaittojen
ehkaisyyn voidaan vaikuttaa kehittamalla olemassa olevia palvelurakenteita
asiakaslahtdisemmiksi ja helpommin saavutettaviksi. Lisaksi paihdesairauksista
karsiville tulisi olla tarjolla matalan kynnyksen helposti saavutettavia palveluja. Edella
mainittuja valiokunnan mietintd6n kirjattuja tavoitteita tukee osaltaan
hyvinvointialueella 3/2025 toteutettu mittava paihde- ja mielenterveyspalvelujen
rakenneuudistus.

Uudistuksen yhteydessa terveysasemille perustettiin kolme mielenterveys- ja
paihdeasemaa, jotka sijaitsevat Keravalla, Martinlaaksossa ja Tikkurilassa. Asemat
tarjoavat matalan kynnyksen palveluita taysi-ikaisille henkildille, joilla on paihde- ja/tai
mielenterveysongelma. Palveluita tarjotaan asiakkaiden lisaksi laheisille. Asiakkaat
voivat hakeutua asemille ilman ajanvarausta ja saada apua tilanteensa
kartoittamiseen, ohjausta palveluihin seka lyhyita hoito- ja tukijaksoja.

Rakenneuudistuksen yhteydessa laajennettiin myods sosiaali- ja
terveysneuvontapalveluita. Suonensisdisten huumeiden kayttdjille tarkoitettujen
sosiaali- ja terveysneuvontapisteiden eli vinkkareiden aukioloaikaa lisattiin 12 tuntia
viikossa. Myyrmaen vinkkarin palveluja laajennettiin myos lisadmalla sosiaaliohjausta
ja sairaanhoitajan palveluja. Yksikdn paivatoimintaa kehitettiin ja asiakkailla on
nykyisin tarjolla pyykinpesu-, suihku- ja lepomahdollisuus seka yhteishoitoa. Myos
opioidiriippuvaisten korvaushoitoon paasya tehostettiin ja oman tuotannon
hoitopaikkoja lisattiin. Opioidikorvaushoito tuotetaan jatkossa 50-60 potilaalle
kaikissa kolmessa Miepa-asemassa.

Tilastotietojen mukaan Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen huumeidenkayttajien
terveysneuvontapisteiden asiakasmaarat ovat muihin hyvinvointialueisiin verrattuna
korkeat. Samoin opioidikorvaushoidon kalenterivuoden aikana aloittaneiden ja
hoidossa olevien maara on valtakunnallisessa vertailussa korkea (Tilastotiedot THL
Sotkanet.fi)

Ehkaisevan paihdetydn yksikko tekee huumeongelmien ja huumekuolemien
ehkaisytyota monella eri toiminta-alueella muun muassa viestinnan ja koulutuksen
keinoin. Tuoreimpina viestintateemoina huumekuolemien lisaantymista selittava
moniainekayttd, THL:n 12 keinoa ehkaistda huumekuolemia seka THL:n verkkokoulutus
liittyen stigmaan ja syrjintaan. Lisaksi ehkaisevan paihde- ja mielenterveystyon yksikko
on toteuttanut koulutuksen Vantaan kaupunkien asukastilojen tydntekijoille sekd MEK-
yhteisdkehittdjille teemasta paihteita kayttavien ihmisten kohtaaminen ja palveluihin
ohjaaminen. Koulutukseen on osallistunut kokemusasiantuntija. Samansisaltoisia
koulutuksia on suunniteltu myos syksylle 2025 (MEK=my®onteisen erityiskohtelun
toimintaohjelma).

Huumekuolemien ehkaisy ja valvotut kayttotilat
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Paihde- ja mielenterveyspalvelut seuraa tarkasti kansallisten asiantuntijoiden
raportteja ja eduskunnan paatoksia kayttdhuonekokeiluihin liittyen. 2/2025 eduskunta
hylkasi kansalaisaloitteen, missa ehdotettiin lainvalmistelun aloittamista
kayttotilakokeilun mahdollistamiseksi (StVM 30/2024 vp).

Yhteistyd ja rajapinnat

Huumeidenkayton hairidt heijastuvat moniin elaman osa-alueisiin. Terveydenhuollon
toimialan paihde- ja mielenterveyspalveluilla on monia merkittavia yhteistyérakenteita
seka rajapintoja eri toimialojen ja kumppaneiden kanssa. Kumppaneista mainittakoon
erikoissairaanhoito, Vantaan ja Keravan kaupungit, poliisi ja vankeinhoito.

Myds jarjestdjen palveluita tdydentava rooli on merkityksellinen. Jarjestojen kanssa
tehtava yhteisty6 on vakiintunutta ja kaytannot sujuvia. Toimialalla on tarvittaessa
edustus myds erilaisissa asukastilaisuuksissa, esimerkkina pdihteiden kaytosta
aiheutuvat hairiot asuinalueilla.

Toimialat tekevat jatkuvasti tydta yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi. Lasten,
nuorten ja perheiden palvelujen seka terveydenhuollon palvelujen toimialan
yhteistyona on 3/2025 laadittu valtionavustushaku, teemana nuorten
huumekuolemien ehkaiseminen.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Laura Tulikorvelle ja 26 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 19.05.2025, § 37
Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.



memseenesiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue  Kokouskutsu 43 (45)
Aluevaltuusto 14.05.2025

Aluehallitus, § 129,13.05.2025
Aluevaltuusto, § 38, 19.05.2025

§38
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien ehkaisevan paihdety6n suunnitelmaa

VAKEDNo0-2025-679
Aluehallitus, 13.05.2025, § 129

Asian valmistelija: terveydenhuollon palvelujen toimialan toimialajohtaja Kati Liukko

Aluevaltuuston kokouksessa 10.2.2025 §16 jatettiin Marjo Vackerin valtuustoaloite
"Ehkaisevan paihdetydn suunnitelma". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 31
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on laadittu Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma vuosille 2023-2025. Kuitenkin ehkdisevin
pdihdetyén suunnitelma on jéényt kevyeksi. Hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa
siirtyi kunnista suurin tyévastuu ehkaisevasté paihdetydstd hyvinvointialueelle. On ollut
osittain ristiriitaista saatu tieto ja tyon jakautuminen siitd kenelle mikékin kuuluu,
hyvinvointialueelle vai kunnalle?

Hyvinvointialueella toimii ehkdisevidn pdihdetydn yksikkd. Hyvinvointialue tukee kuntia
lakisédteisessd ehkaisevéssd pdihdetydssa tarjoamalla muun muassa koulutusta ja
konsultaatiota ehkdisevan pdihdetydn toteutukseen, sekd toimii erilaisissa paikallisissa
alueverkostoissa. Ehkdisevén pdihdetydn yksikkd tuottaa tietoa uusista ilmioistd, joita
kuntien ammattilaiset voivat hyddyntéd tyéssaan.

Laki ehkdisevan paihdetyon jarjestdmisestd on madritelty seuraavasti, oheisessa linkissa:
Ehkaiseva péihdetyd - Sosiaali- ja terveysministerié. Ehkéisevdn pdihdetyon suunnitelmia
loytyy valtakunnallisesti my6s muista hyvinvointialueilta. Kustannusvaikutuksio
negatiivisesti ei suoranaisesti tdllaisella ehkdisevan pdihdetyén kehittémiselld ole vaan
enemmdénkin kustannustehokkuutta, kun kehittmme resurssien kohdentamista ja tyén
organisoimista vahvemmin.

Me valtuustoaloitteen allekirjoittaneet esitdmme, ettd véhintddnkin seuraavan valtuuston
aloittaessa tyoskentelynsd, Vantaa ja Kerava hyvinvointialue laatii tarkan ehkéisevian
pdihdetyén suunnitelman seuraavalle valtuustokaudelle yhdesséa Vantaan ja Keravan
kaupunkien kanssa, ohjaamaan kokonaisvaltaisesti ehkdisevad pdihdetyén organisoimista
ja luoden vahvempaa yhteistyétd eri yhdyspintojen seké sidosryhmien kanssa."

Aluehallitus paatti kokouksessaan 4.3.2025 § 56 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja
lahettaa sen edelleen terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
10.8.2025 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen toimialat toteuttavat ehkdisevaa paihdetyota
lain maaraamalla tavalla Laki ehkaisevan paihdetyon jarjestamisesta 523/2015 -
Ajantasainen lainsaadanto - FINLEX ®. Hyvinvointialueen vaestdn paihteiden kayton
ehkaisemiseksi ja mielen hyvinvoinnin edistamiseksi tehdaan aktiivista yhteistyota
toimialojen ja eri yhteistydkumppaneiden kanssa.



https://stm.fi/ehkaiseva-paihdetyo
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150523
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150523
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Terveydenhuollon toimialalle sijoittuvan paihde- ja mielenterveyspalvelujen
ehkaisevan paihde- ja mielenterveystydn yksikdn vastuulla on hyvinvointialueen
ehkaisevan paihdetydn koordinointi kattaen kaikki ikaryhmat. Yksikko tukee
hyvinvointialueen ja kuntien palveluita ehkaisevan paihdetydn toteuttamisessa seka
vastaa hyvinvointialueen ehkaisevan paihdetydn osaamisen vahvistamisesta ja
viestinnasta.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue seka Vantaan ja Keravan kaupungit ovat tehneet
yhteisty6ta ehkdisevan paihdetydn osalta monin eri tavoin. Hyvinvointialueella ja
kaupungeilla on ollut yhteinen tydéryhma loppuvuodesta 2023 |dhtien, jossa on kayty
lapi ehkaisevan paihdetyon rooleja, tavoitteita ja toimenpiteita. Ryhma on
kokoontunut 4-5 kertaa vuodessa. Ryhmaan on kuulunut hyvinvointialueen
ehkaisevan paihde- ja mielenterveystyon yksikon edustajat seka hyte, osallisuus ja
jarjestoyhteistyon tehtavaalueen edustajat. Kaupungeilta ryhmaan ovat osallistuneet
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta koordinoivat asiantuntijat. Lisaksi ryhmassa
on kuultu tarvittaessa muita asiantuntijoita.

Yhteisen ty6skentelyn myota on tunnistettu tarve virallisemmalle ehkaisevan
paihdetydn koordinaatioryhmalle. Virallisen EPT-koordinaatioryhman nimeamiset ovat
parhaillaan kaynnissa kunnissa ja hyvinvointialueella. Jarjestdedustusta pohditaan
ryhman aloitettua toimintansa ja on suunniteltu, etta ryhman kokoonpanoa
tarkistetaan muutenkin vuosittain. Ryhma kokoontuu ensimmaisen kerran
alkusyksysta 2025.

Hyvinvointialueen ja kaupunkien asiantuntijat ovat valmistelleet syksyn 2024 ja kevaan
2025 aikana ehkaisevan paihdetydn toimintasuunnitelman vuodelle 2025.
Toimintasuunnitelma sisaltaa tavoitteita ja toimenpiteita muun muassa ehkaisevan
paihdetydn viestintaan, osaamisen kehittamiseen, osallisuuden vahvistamiseen seka
ehkaisevan paihdetydn tilannekuvan muodostamiseen ja seurantaan.
Toimintasuunnitelmaa on jo lahdetty toteuttamaan.

Yhteistydssa hyvinvointialueen ja kaupunkien kanssa on laadittu yleinen ehkaisevan
paihdetydn vuosikello seka kuntakohtaiset vuosikellot koulujen ja oppilaitosten
ehkaisevalle paihdetydlle. Henkildston osaamistarpeita on kartoitettu ja jarjestetty
niiden pohjalta eri teemaisia koulutuksia. Paihdetilannekyselyn osalta on tehty
yhteistyota kyselyssa ja sen tuloksissa viestimisessa. Tuloksia on hydédynnetty muun
muassa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen raportoinnissa. Lisaksi hyvinvointialue
ja kaupungit ovat sopineet ehkaisevan paihdetyon viestinnasta.

Hyvinvointialueen ja kaupunkien tavoitteena on laatia pidemman aika valin
ehkaisevan paihdetydn suunnitelma osana alueellisen hyvinvointisuunnitelman 2026-
2029 valmistelutyota. Valmistelutyd kaynnistyy syksylla 2025.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Marjo Vackerille ja 31 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi

Paatos
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Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatdksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 19.05.2025, § 38
Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun

kasitellyksi.
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